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INVALSABBIA. |.a Cassa Giudicarie Valsabbia Paganella incrementai fondi per lo sviluppo

La crisi? La «Rurale»
lancia segnali difiducia

Quasi un milione di euro

per attivita sociali e formative
e di sostegno alla mutualita
nel territorio di competenza

Mazsimo Pasinett

Dalla Cassa rurale Gindicarie
Valsabbia Paganella arriva un
attodi coraggioe di rispostaal-
la crisi globale, rappresentato
da quasi un milione di euro
messoadisposizione delle atti-
vita sociali, formative e di mu-
tualith in Valsabbia e Trenti
no. Un importante messageio
incontrotendenza perun terri-
torio in difficolth che va aiuta-
to, non «<spremuto= ¢ abban-
donato.

Naturalmente, la difficile si-
tuarione economica mondiale
ha colpito anche I'istituto ban-
cario sviluppatosi tra Valsab-
bia e Trentino: lo =spiegas
chiaramente utile della Cas-
58, che da circa 5,5 milioni di
enurosiattesterd prossimamen-
te sotto i 4 milioni. «Ma noi -
commentano il direttore Diavi-
de Donati e il presidente Rena-
to Beltrami - senza 'obbligo di
ridistribuire I"atile tra i soci, e

mantenendo anche in tempo
di crisi un occhio di riguardo
al territorio e al suo sviluppo,
destineremo 990 mila euro al-
le attivith sociall, formative e
cli mutualitée.

Il denaro messo a disposizio-
ne sulla base di un bando po-
tra essere distribuito in contri-
buti di beneficenza e sponso-
rizzarione destinati a enti e as-
sociazioni che ne faranno ri-
chiesta (c'& perd tempo solo fi-
no asabato 28 febbraio), a cor-
si gratuiti su pin livelli di lin-
gue{dal tedesco all'inglese e al-
lo spagnolo) e informatica ri-
servati ai soci e ai loro familia-
ri, da tenersi in pill sedi dalla
WValsabbia al Trentino (previa
iscrizione entrodl 4 marzo), ov-
vero ad Andalo, Storo, Darzo e
Ponte Arche, nelle sedivalsab-
bine di Agnosine (nella scuola
elementare), Idro {nel Poliva-
lente), Ponte Caffaro (nella fi-
liale), Sabbio eVobarno (quila
sede & da definire).

Poiifinanziamenti interesse-

Davide Donati

ranno il corso di formazions
«La gestione dimpresa: com-
petenze e innovaz iones, dedi-
cato a chi vuole imparare co-
me affrontare al meglio le sfi-
de del mercato (lo stage in 10
lezioni costa 900 euro, finan-
Ziati all's0 dalla banca solo
se si frequenteranno almeno
Hivdelle 68 ore dilezione previ-
ste, mentre in caso contrario
l'intero costo sara a carico del
Iimpresa) e altre inkiative: lo
stage « Parliamoci chiaroes, de-
stinato a quei soci che vorlio-
no saperne di pit sui prodotti
bancari; «Incipit 3-, una ini-
ziativa di mutualith innovati-
va che finanzia i progetti in
partnership tra neolaureati e

Renato Beltrami

laureandi e imprese e enti lo-
cali; gli incentivi per lo studio
delle lingue straniere all'este-
ro; liniziativa festaiola «Socio
coi fioechi= e la quarta edixio-
nedella « Cassa dei bambini=.

« A frontediuna crisiche & go-
nerale, anche noi - aggiunge
Donati- stiamo puntando al ri-
sparmio tagliando sui costi. E
se offrire contributi al sociale e
alla mutualith fosse ritenuta
una spesa inutile sarebbe la
prima a dover essere tagliata.
Mavisto che noi riteniamo che
si tratti invece di un investi-
mento abbiamo deciso di pas-
sare dagli 850 mila euro del
2008 ai 990 mila stanziati per
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