CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti
del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome ELISA BUGNA

. SINDACO EFFETTIVO
Carica

Data di nascita | 17/03/1981

Esperienza praticat

Esperienze professionali?

Durata | Data inizio: lug-2025 Data fine: In corso
Datore di lavoro | Nome azienda: B.M. GROUP HOLDING S.P.A.

Attivita: ASSUNZIONE DI PARTECIPAZIONI Fatturato: circa € 2 min
(HOLDING) (bilancio 2024)
Localita: BORGO CHIESE Dipendenti: 14 (2024)

Lavoro/posizione ricoperta | SINDACO EFFETTIVO

Attivita e responsabilita | X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
Attivita professionali

Attivita di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Altro

Settore Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivita della Banca
Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata | Data inizio: lug-2024 Data fine: In corso
Datore di lavoro | Nome azienda: POLYTEC S.P.A.

Attivita: INSTALLAZIONE DI STRUMENTI ED Fatturato: circa € 73 min
APPARECCHI PER CONTROLLO ED (bilancio 2024)
AUTOMAZIONE INDUSTRIALE E CIVILE

Localita: ROVERETO Dipendenti: 172 (2024)

Lavoro/posizione ricoperta | SINDACO EFFETTIVO

Attivita e responsabilita | X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
Attivita professionali

Attivita di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Altro

Settore Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivita della Banca
Altro settore non funzionale all‘attivita della Banca

Durata | Data inizio: mag-2023 Data fine: In corso

Datore di lavoro | Nome azienda: LA CASSA RURALE CREDITO - COOPERATIVO ADAMELLO
GIUDICARIE VALSABBIA PAGANELLA - S.C,

Attivita: BANCA Fatturato:
Localita: TIONE DI TRENTO Dipendenti: 249 (2024)

! Inserire partendo dall’esperienza pil recente
2 Inserire tra le esperienze professionali anche l'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca
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Lavoro/posizione ricoperta

SINDACO EFFETTIVO

Attivita e responsabilita

Attivita professionali

Attivita di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
Funzioni amministrative

X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

Altro
Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
Altro settore funzionale all’attivita della Banca
Altro settore non funzionale all’attivita della Banca
Durata | Data inizio: feb-2023 Data fine: In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: B.M. GROUP HOLDING S.P.A.

Attivita: ASSUNZIONE DI PARTECIPAZIONI
(HOLDING)

Fatturato: circa € 2 min
(bilancio 2024)

Localita: BORGO CHIESE

Dipendenti: 14 (2024)

Lavoro/posizione ricoperta

ASSISTENZA PROFESSIONALE

Attivita e responsabilita

X Attivita professionali
Attivita di insegnamento
Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
Funzioni amministrative

Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

Altro
Settore Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivita della Banca
Altro settore non funzionale all’attivita della Banca
Durata | Data inizio: giu-2020 Data fine: In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: TRENTINO SVILUPPO S.P.A.

Attivita: BUSINESS LOCATION, ATTRAZIONE
DI AZIENDE E INVESTIMENTI, INTERVENTI
“DI SISTEMA"” A CARATTERE IMMOBILIARE-
FINANZIARIO

Fatturato: circa € 21 min
(bilancio 2024)

Localita: ROVERETO

Dipendenti: 191 (2024)

Lavoro/posizione ricoperta

SINDACO EFFETTIVO

Attivita e responsabilita

Attivita professionali

Attivita di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
Funzioni amministrative

X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

Altro
Settore Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivita della Banca
Altro settore non funzionale all’attivita della Banca
Durata | Data inizio: feb-2020 Data fine: mag-2023 O1In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: ATOS S.R.L. IMPRESA SOCIALE

Attivita: FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO Fatturato:
PROFESSIONALE
Localita: ROVERETO Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

SINDACO UNICO
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Attivita e responsabilita

X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
Attivita professionali
Attivita di insegnamento
Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
Funzioni amministrative

Altro
Settore Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivita della Banca
Altro settore non funzionale all’attivita della Banca
Durata | Data inizio: ott-2019 Data fine: gen-2023 O1In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: STUDIO ANTOLINI & ASSOCIATI /COMPUTA S.R.L.

Attivita: ELABORAZIONE DATI E CONSULENZA% Fatturato/attivo:

Localita: TIONE DI TRENTO

Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

DOTTORE COMMERCIALISTA

Attivita e responsabilita

Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
X Attivita professionali

Attivita di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Altro

Settore

Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivita della Banca
Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata

Data inizio: 2015 Data fine: 2021

O1In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: CONSORZIO B.I.M. DEL CHIESE

Attivita: PROGRESSO ECONOMICO E SOCIALE
DELLE POPOLAZIONI DEL TERRIROIRO DEL
B.I.M. DEL CHIESE E FUNZIONI DI
CONSORZIO DI BONIFICA MONTANA

Fatturato/attivo:

Localita: BORGO CHIESE Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

REVISORE

Attivita e responsabilita

X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
Attivita professionali
Attivita di insegnamento
Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
Funzioni amministrative
Altro

Settore

Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivita della Banca
Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata

Data inizio: 2012 Data fine: 2022 O1In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: B&B CONSULTING ELABORAZ. DATI S.R.L.S. in liquidazione

Attivita: ELABORAZIONE DATI Fatturato:

Localita: PIEVE DI BONO-PREZZO Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

SOCIA E AMMINISTRATORE




Attivita e responsabilita

Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
X Attivita professionali

Attivita di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Altro
Settore Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
Altro settore funzionale all’attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivita della Banca
Durata | Data inizio: 2009 Data fine: 2019 O1In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: STUDIO TAVERNINI

Attivita: ELABORAZIONE DATI E CONSULENZA | Fatturato/attivo:

Localita: TIONE DI TRENTO Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

DOTTORE COMMERCIALISTA

Attivita e responsabilita

Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
X Attivita professionali

Attivita di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Altro
Settore Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivita della Banca
Altro settore non funzionale all’attivita della Banca
Durata | Data inizio: 2010 Data fine: 2019 O1In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: TREGAS - TRENTINO RETI GAS S.R.L.

Attivita: COSTRUZIONE RETI DI
DISTRIBUZIONE GAS

Fatturato/attivo:

Localita: TIONE DI TRENTO

Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

SINDACO EFFETTIVO

Attivita e responsabilita

X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
Attivita professionali
Attivita di insegnamento
Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
Funzioni amministrative
Altro

Settore

Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

Altro settore funzionale all’attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

Incarichi extra professionali

Durata | Data inizio: Data fine: O In corso
Ruolo ricoperto
Ente
Settore di appartenenza
Durata | Data inizio: Data fine: O1In corso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza

CLASSIFICAZIONE: INTERNOV‘
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Durata | Data inizio: Data fine: O1In corso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza
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Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo 2009

Qualifica rilasciata ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI DOTTORE COMMERCIALISTA

Nome e tipo di organizzazion€ oppiNE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI TRENTO E
erogatrice dell'istruzione RoVERETO

Data conseguimento titolo 2009
Qualifica rilasciata ISCRIZIONE NEL REGISTRO DEI REVISORI LEGALI

Nome e tipo di organizzazione

) i, . MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE
erogatrice dell'istruzione

Data conseguimento titolo 2007

Qualifica rilasciata LAUREA SPECIALISTICA IN MANAGEMENT E CONSULENZA AZIENDALE

Nome e tipo di organizzazione

. " . UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO
erogatrice dell'istruzione

Data conseguimento titolo 2004
Qualifica rilasciata LAUREA IN ECONOMIA E GESTIONE AZIENDALE

Nome e tipo di organizzazione

) N s UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO
erogatrice dell'istruzione

Data conseguimento titolo 2000

Qualifica rilasciata DIPLOMA DI MATURITA LINGUISTICA

Nome e tipo di organizzazione

. " . LICEO SCIENTIFICO “PRIMO LEVI” DI TIONE DI TRENTO
erogatrice dell'istruzione

Corsi formativi3

2023-2024-2025

Data partecipazione Durata del corso* n. 32 corsi frequentati

ATTIVITA’ FORMATIVE FORNITE DA PARTE DI CCB

Argomento del corso

Ambito ex all‘art. 10 del DM Mercati finanziari, regolamentazione nel settore bancario e finanziario, indirizzi e
169/2020 (se applicabile) programmazione strategica, assetti organizzativi e di governo societari,
gestione dei rischi, informativa contabile e finanziaria e tecnologia informatica

Data partecipazione Durata del corso

ASSOLVIMENTO OBBLIGO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA
Argomento del corso | o S0 F - OMMERCIALISTA

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti.
4 Indicare ore/giorni

5 Riportare, se appropriata, una o piu delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020
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Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Altre capacita e competenze personali®

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica

6 Illustrare in particolare se si hanno competenze come |'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione di risorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.






