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Il saluto della Presidente

are socie, cari sodi,

con l'avvicinarsi delle festivita natalizie, un periodo tradizional-
° mente dedicato alla riflessione, desidero condividere con voi un

sommarlo passo tratto dal libro “La spiritualita nella vita - riflessioni” di Fausto

Carotenuto, che scrive:

I saluto della Presidente B N ) ] o ] ] ]
‘Amare é creare il Bene intorno a noi, e siamo qui sulla Terra proprio perim-

parare a farlo. Amare significa voler creare un bene che ancora non c’e. Vo-
Candidati per il Gruppo Operativo ler migliorare il mondo in noi e intorno a noi. Con grande attenzione, cura,
del tuo terriforio calore, intelligenza. Significa dosare le proprie forze e sviluppare un pro-
In Rendena un gruppo di giovani “ideali” getto del cuore per fare in modo che qualcosa diventi veramente migliore.

Elezione cariche sociali

ldeali o Firenzeper BTO Una madre che ama profondamente il proprio figlio, sente forte l'im-
"la cassa prurale”: il video-podcast sul pulso a fare continuamente per lui qualcosa che gli porti un qualcosa di
Bilancio Scciale de la Cassa Rurale buono in piti: un cibo, un vestito, una scuola, una gita, una esperienza..

Passaggiando. . in aufunno Questo Amore creativo del Bene é ['ultima possibile base per la crescita

la Cassa dei Bambini 2024 degliindividui e della societd umana. La violenza, la rabbia, Uindifferen-
80 giovani al nosfro Prendiilvolo Day za o l'odio verso gli altri non possono maturare vera saggezza e vera
crescita. E quindi non possono creare alcun bene vero. Non migliorano

Educazione finanziaria per i genitori B B T
né le persone né la societa.

Due nuovi ecografi per l'ospedale
di Tione Ma noi abbiamo nel nostro cuore, nei nostri pensieri e nella nostra
Sportello Diventa Digitale volonta la possibilitd di invertire questa tendenza e darci da fare per
diffondere una cultura che vede il bene degli altri equale per dignita e

189 Incentivi per lo studio delle .
importanza al nostro bene.

lingue straniere
InEnglish, corsi di inglese online Una culturaideale e amorosa che sa che il bene non sono le ricchezze ma-
per adul teriali o i piaceri sensoriali, da afferrare per compiacere il proprio egoismo,
Soggiomi linguistici estate 2025. . personale o di gruppo. Ma lo sviluppo di coscienze sensibili, sagge, amo-
in arrivol rose e creative di altro bene, di calore, di attenzione alla Terra e alle sue
creature, di rapporti umani di donazione reciproca e non di predazione... Lo
sviluppo di una umanitd capace veramente di migliorare e armonizzare il

mondo, senza sacrificare nessuno. L'alba radiosa di una cultura dell’amore
Installazione di Casse Self-Service consapevole e creativo.”

In Agenda per le imprese

Idro e Andalo: due nuove filiali

Contest fotografico:le foto selezionate . L . N
oer i calendari 2025 Queste parole mihanno invitato a riflettere sul senso piu profondo del

nostro operare: solo investendo nelle persone, sostenendo le impre-
se locali e promuovendo progetti che generino valore per la comunita
potremmo portare nuove opportunita a voi e alle vostre famiglie.

Formazione in fema Alzheimer
per i nostri collaboratori

Premiazione "Healthy Habits”
Vi roun nN n felice Anno Nuovo.
Debutia la nuova App Inbank auguro un Buon Natale e un felice o Nuovo

Certifica i tuoi recapiti in Inbank

Convenzione skipass stagione

La Presidente
2024/25

Monia Bonenti

Sciare in sicurezza con tlﬂ : “ )
la Cassa Rurale / ) olua, '%}lej_th
i




massainforma Dicembre 2024 - N. 4

Elezione cariche sociali

["1 A cura dell' Ufficio Affari Generali

mata ad eleggere tre membri in scadenza del Consiglio di

Amministrazione. Infatti, come previsto dall’articolo 35 dello
Statuto “Gli amministratori scadono, per un terzo ogni eserci-
zio, alla data dell’assemblea convocata per 'approvazione del
relativo bilancio”
Comunichiamo che dal 01 gennaio al 31 gennaio 2025 sara pos-
sibile presentare 3 propria candidatura alla carica di Amministra-
tore/Amministratrice secondo le modalita specificate nell’”’Avviso
sulle modalita e tempistiche del procedimento elettorale” che sara
disponibile sul sito internet www.lacassarurale.it, presso la sede
sociale e nelle filiali entro il mese di dicembre.

L) Assemblea Generale prevista per la primavera 2025 sara chia-

| candidati e le candidate dovranno avere i requisiti di profes-
sionalita e di onorabilita, rispettare i criteri di competenza e di
correttezza, l'insussistenza di incompatibilita di cariche, U'indi-
pendenza di giudizio e la disponibilita di tempo richiesti dalla
normativa vigente.

Concluso il periodo disponibile per il deposito delle candidature,
saranno convocate nel mese difebbraio 2025 le Assemblee Terri-
toriali nelle qualii candidati e le candidate potranno presentarsied i
Soci e le Socie saranno chiamati ad esprimere la propria preferenza.

1-31 gennaio 2025 febbraio/marzo 2025

Presentazione candidature
Amministratore /
Amministratrice

Assemblee Territoriali con
espressione preferenze
candidati/e

“COOPERATIVOT
| \coorinarrvery

[

Tutta |a documentazione
riguardante la normativa
di riferimento in materia
di elezione cariche sociali
sara disponibile sul sito internet
www.lacassarurale.it,
sezione Assemblee 2025.

Per maggiori informazioni
contattare l'ufficio Affari
Generali all'indirizzo
affarigenerali@lacassarurale.it
0 ai numeri telefonici
0465 896502
0465 896503.

maggio 2025

Assemblea generale
con votazione ufficiale
candidati/e

nmummctamm

Fondate sul bane comune.



- [®assainforma picembre 2024 - N. 4

Candidati per il Gruppo
Operativo del tuo territorio

el modello organizzativo della nostra Cassa Rurale ogni area
N territoriale é rappresentata da un Gruppo Operativo Loca- D

le (GOL): coordiniamo infatti un GOL per la Valsabbia, uno per il
Chiese-Bagolino, uno per la Busa di Tione, uno per la Val Rendena e Vuoi diventare membro
uno per la Paganella-Giudicarie Esteriori. dei nostri GOL?
| 5 GOL ci consentono di rimanere vicini ai territori in cui operiamo e~ Compila il form disponibile sul
favoriscono il dialogo e lo scambio con le comunita locali. Ogni sito www.lacassarurale.it
gruppo & infatti composto da 9 soci e socie, per un totale di 45 per- nella sezione
sone che a titolo volontario hanno deciso di mettersiin gioco e sup- CHI'SIAMO - PERSONE -
portare il nostro Consiglio di Amministrazione nella relazione con le GRUPPI OPERATIVI LOCALL.
associazioni e nell'ideazione delle iniziative sociali.

PER MAGGIORI

Per diventare membro dei GOL & necessario formalizzare la propria INFORMAZIONI:

candidatura, che sara presentata in Assemblea Territoriale. relazioni@lacassarurale.it

- o . , 0465 896510 - 511 - 512
A seguire il Consiglio di Amministrazione, tenendo conto delle prefe-

renze espresse dalla compagine sociale, nominera i nuovi componenti
dei 5 Gruppi Operativi Locali.

In Rendena un gruppo
di giovani “IDEALI”

Rendena, su stimolo e con il supporto dell’Ufficio Relazioni de

La Cassa Rurale, hanno deciso di coinvolgere i giovani del loro
territorio per provare a configurare insieme a loro nuove opportunita
di vita, di lavoro e di sviluppo locale.
A questo percorso, che ha preso il nome di “IDEALI”, hanno preso parte
una quindicina di giovani tra i 18 e i 30 anni residenti in Val Rendena
che, con costanza e entusiasmo, hanno studiato e approfondito alcuni
temi rilevanti ed elaborato tre proposte progettuali per rendere la
Val Rendena un territorio attrattivo per le nuove generazioni.

Q [l'inizio del 2024 i membri del Gruppo Operativo Locale Val
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Lunedi 2 dicembre, presso la sala polifunzionale di Palazzo Lodron
Bertelli a Caderzone Terme, i giovani “IDEALI” hanno presentato ai
rappresentanti di comuni e PAT, Comunita delle Giudicarie, Parco Ada-
mello Brenta, APT Madonna di Campiglio, BIM del Sarca, Funivie Pin-
zolo e Funivie Campiglio i loro progetti:

#iDEYG

Metti le ali alle tue idee e costruisci il tuo futuro

[

Alessandro Brandi - Giustino
Eleonora Cominotti - Pinzolo

Una casa in Val Rendena
analizzato il problema dell’accessibilita abitativa, sono state proposte
soluzioni innovative e mirate per creare un futuro pit inclusivo e so-

stenibile per i giovani che desiderano stabilirsi in questa zona. solde Ferrari . Pinzolo

Silvia Ferrari - Pinzolo
Beatrice Ferretti - Porfe di Rendena
Vanessa Gasperi - Porfe di Rendena
Marina Maffei - Pinzolo
Roberto Masé - Giustino
Anna Maturi - Porfe di Rendena
Lorenzo Maturi - Giustino
Laura Monfredini - Caderzone Terme
Alessandro Polla - Caderzone Terme
Manuel Righi - Carisolo
Nicola Scuri - Pinzolo
Simone Valcanover - Carisolo

Resident Card

dopo l'analisi dei Benchmark e la valutazione SWOT, la soluzione per
affrontare i costi elevati della vita tipici delle zone turistiche & sta-
ta identificata in una “carta residenti” con agevolazioni per strutture,
eventi e attivita commerciali locali.

Comunita energetiche

i dati analizzati sul mercato dell’energia segnalano una estrema va-
riabilita dei costi, poca sostenibilita e un’incontrollabile dipendenza da
fattori esogeni. Le CER rappresentano una delle possibilita per diriger-
si verso l'indipendenza energetica.

«« | Le parole di Roberto Magé

E stato un percorso lungo e impegnativo, ma interessan-
te e ricco di stimoli.
Ho apprezzato molto la possibilita di confrontarmi con

mente in questo percorso e ha saputo mostrare il suo vero
valore sociale.

altriragazzi e ragazze del mio territorio, con i quali abbia-
mo avviato un tavolo di lavoro motivato e stimolante.
Sentirmi parte di un gruppo cosi coeso é stato davvero
gratificante e una delle pit grandi soddisfazioni é stato
poter presentare le nostre proposte ai rappresentanti
degli enti e delle istituzioni locali.

Invitando gli amministratori locali ad ascoltare un gruppo
di giovani, La Cassa Rurale ha dimostrato di credere vera-

Ci tengo a ringraziare Elisabetta Tamburini, responsabile
dell’Ufficio Relazioni de La Cassa Rurale, Andrea Sartori,
coordinatore GOL Rendena e Paolo Grigollj, facilitatore
del gruppo, per l'opportunita e il prezioso supporto.
Credo che questo esperimento di cittadinanza attiva
abbia davvero funzionato e che le nostre idee e prospet-
tive siano state apprezzate... tant’é che qualche sindaco ci
ha proposto di candidarci alle prossime comunali!

IDEALI a Firenze per BTO

L

a Cassa Rurale, riconoscendo l'impegno del gruppo di giovani “IDE-
ALI”, ha proposto loro di partecipare a BTO, acronimo di Buy Tourism
Online, la fiera diriferimento in Italia su Turismo Digitale, Innovazio-

ne e Formazione.

| 15 ragazzi e ragazze sono partiti per Firenze, dove sono stati il 27 e
28 novembre, per partecipare ad eventi, conferenze, dibattiti e seminari
dedicati all'innovazione digitale nel turismo.
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“LA CASSA PRURALE":

il video-podcast sul Bilancio
Sociale de La Cassa Rurale

Bilancio Sociale 2023-24, che rendiconta 'impatto delle attivi-
ta mutualistiche della Cassa Rurale nelle nostre comunita.
La prima sezione del documento é dedicata alle persone che con-
tribuiscono, a vario titolo, alla realizzazione del progetto cooperativo:
gli organi sociali, i Gruppi Operativi Locali, i collaboratori e le collabo-
ratici e i soci e le socie de La Cassa Rurale.
Il cuore del bilancio sociale, suddiviso in 5 capitoli, rappresenta inve-
ce le buone azioni per la crescita del territorio promosse da La Cas-
sa Rurale nell’'ultimo anno. Per ogni iniziativa é riportato il numero di (
persone e associazioni coinvolte e U'importo investito sul territorio. \

rA
o
L
s

|E soci e le socie , lnquadm il QR code
# per sfogliare la versione digitale
del Bilancio Sociale direttamente

dal tuo smartphone!

N elle scorse settimane é stato inviato ai soci e alle socie il nuovo

IDEL NOSTRO TERRITORIO |

BILANCIO SOCIALE

OTTOBRE 2023 - SETTEMBRE 2024

Il Bilancio Sociale de La Cassa Rurale quest’anno é accompagnato da
una novita tutta da ascoltare: il video-podcast “La Cassa Prurale”.
Si tratta di sei interviste ai collaboratori e alle collaboratrici, ai mem-
bri dei Gruppi Operativi Locali, ai volontari e alle volontarie delle
associazioni, agliimprenditori del territorio, ai giovani che hanno vissu-
to un’esperienza all’estero e a quelli che hanno partecipato all’iniziativa
Prendiilvolo Day.

come Spotify, Apple Podcast e Amazon Music oppure possono essere guardate sul canale

D Le interviste possono essere ascoltate in formato audio sulle principali piattaforme di podcasting,
YouTube de La Cassa Rurale.
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|| [ [EYassaPRurale |

Le voci della Comunita
RISUONANO IN CASSA

A B

| COLLABORATORI DE LA CASSA RURALE

Le professioni in Cassa Rurale: il team leader
Andrea Buccio, il consulente globale Daniel
lori, I'operatrice di sportello Chiara Eggiolini,
la responsabile dell’'Ufficio Gestione e Svi-
luppo Risorse Umane Francesca Manzoni e
il responsabile dell’'Ufficio Organizzazione e
Processi IT Alessandro Tanas.

Ascolta il podcast

ﬁ Ep. 2
| GRUPPI OPERATIVI LOCALI

Un'infervista ai soci e alle socie volontari dei
5 G.O.L: Rosella Buselli per la Busa di Tione,
Andrea Sartori per la Val Rendena, Laura Bor-
sieri per il Chiese Bagolino, Alessandra Cor-
nella per la Paganella e le Giudicarie Esteriori,
Alberto Gazzaroli per la Valsabbia.

Ascolta il podcast

ﬁ Ep. 3

A FIANCO DEI VOLONTARI

Dialogare con le associazioni: Eleonora Poletti
di Avis Condino, Silvia Lorenzin di BoscoArte-
Stenico, Fabrizio Mora della Fondazione la
Memoria Gavardo, Fabiano Paoli dell’Unione
Sportiva Tione e Marilyn Monfredini della Filo-

. L Ascolta il podcast
drammatica Giustino.

Podcast
disponibile su

=10

ﬁ Ep. 4

L'INCONTRO CON L'ALTRO

Il racconto di Mikol Zadra, ventunenne di
Strembo, e della sua esperienza InEurope a
Gaziantep, citta nella Turchia del sud vicino
al confine siriano, per vivere un’esperienza
di volontariato europeo a sostegno di richie-
denti asilo e migranti siriani ed afghani.

ﬁ Ep. 5

Ascolta il podcast

LA FORMAZIONE COME OPPORTUNITA

BT

Gli eventi InAgenda sulla sostenibilitér raccon-
tati da Adriano Malcott, titolare di Poncial srl,
e Luca Pernq, consigliere di Co.ge.s.s., che
hanno partecipato ai seminari “La parita di
genere nelle imprese: fra sfide ed opportunita”
e “L'energia nel futuro: conoscere per produr-
re, usare e trasformare”.

Ascolta il podcast

ﬁ Ep. 6
TESSERE RELAZION!I

-

6 i

Il Prendiilvolo Day 2023 visto con gli occhi di
Oscar Frizzi, classe 1997 di Montagne -Tre
Ville (TN), che insieme ad altri 80 giovani del
territorio ha partecipato all'uscita di tre giorni a
Roma dal fitolo “Il potere del Neuromarketing -
Scopri le neuroscienze applicate al marketing e
alla comunicazione e visita la capitale romana”.

Ascolta il podcast
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Passaggiando... in autunno

ai soci e alle socie che hanno partecipato all’Assemblea Genera-
le dello scorso maggio. Nelle 7 giornate in programma, Passag-
giando 2024 ha coinvolto in totale 710 partecipanti.

C on le ultime tre uscite autunnali si € conclusa liniziativa dedicata

[[FERRARI a4 [ |

Trento e Cantina Ferrari

Sabato 5 ottobre 2024

“Trento ¢i ha conquistatil La visita alle Cantine Ferrari
e stato un viaggio nel tempo e nei sapori trentini. Nel
pomeriggio siamo stati rapiti dalla bellezza delle sale
e dei giardini del Castello del Buonconsiglio, dalla sto-
ria dei suoi abitanti e dalle opere esposte.”

L’Alto Adige e il suo Torggelen

Sabato 12 ottobre 2024 e Sabato 19 ottobre 2024

“Non eravamo mai stati in Alto Adige nella stagione del
Térggelen. A Bressanone abbiamo unito il piacere del palato
alla scoperta della cultura locale, con una visita all’Abbazia
di Novacella. Meglio di cosi non poteva andare!”

La Cassa dei Bambini

bini ha riunito a Comano Terme piu di 150 famiglie, per un
totale dioltre 300 bambini e bambine presenti!
Quii figli, figlie e nipoti dei nostri soci si sono divertiti con il “Gioco
del Soldino”, guadagnando e spendendo gettoni alla “Ricerca dei
4 Elementi: acqua, arig, terra e fuoco”. Il tema di quest’anno invita-
va infattii piccoli partecipanti a ragionare sul tema della sostenibi-
lita ambientale e sull'importanza delle risorse naturali.

N onostante il maltempo anche quest’anno La Cassa dei Bam-

La giornata é stata realizzata in collaborazione con "Gamberi.
Festival delle Acque”, nato per sensibilizzare la comunita sull’uti-
lizzo delle risorse idriche, a cui va il nostro ringraziamentol!
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80 giovani al nostro
Prendiilvolo Day

abato 30 novembre siamo stati a Brescia con 80 giovani trail18
Se i 30 anni, soci e clienti della nostra Cassa Rurale, per il Prendi-

ilvolo Day 2024.
Al mattino i ragazzi e le ragazze sono stati al Dipartimento di Inge-
gneria dell'Informazione dell'Universita degli studi di Brescia,
dove grazie agli interventi di Fabio Tampalini, Luca Lattanzi e Kevin
Palmerini di Railab srl, un’azienda bresciana specializzata in robotica
e soluzioni di automazione basate sull’Al, hanno potuto conoscere le
opportunita e le sfide dell'intelligenza artificiale.

Nel pomeriggio i giovani partecipanti hanno invece dovuto applicare
la loro intelligenza umana per risolvere gli enigmi di "Escape on the
road”, l'attivita che ha consentito loro di scoprire le bellezze di Bre-
scia divertendosi.
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Educazione finanziaria
per i genitori

online gratuiti per rafforzare le competenze genitoriali in

N el mese di ottobre La Cassa Rurale ha promosso tre incontri
tema di educazione finanziaria e offrire spunti di riflessione

e suggerimenti pratici da applicare in famiglia.

Il webinar, dal titolo “SOLDI: UN AFFARE DI FAMIGLIA” & stato rea-
lizzato in collaborazione con Aminata Gabriella Fall, divulgatrice

finanziaria su Instagram e founder di Pecuniami.

Il futuro dei tuoi figli dipende da te: gestire in modo responsabi-
le i loro risparmi e coinvolgerli nella pianificazione delle loro risorse

finanziarie puo fare la differenza sulla qualita della loro vita adulta.

Puntata 1

PARLARE DI SOLDI
Al PROPRI FIGLI

Le prime nozioni sulla gestione
del denaro vengono apprese in
famiglia e per questo e fonda-
mentale che i genitori abbiano
le conoscenze e le competenze
necessarie per padroneggiare l'ar-
gomento.

Inquadra il QR Code
per rivedere la prima
puntata del webiar

Puntata 2
RISPARMIARE PER | FIGLI

Ogni giorno prendiamo decisioni
economiche, 3 volte consapevol-
mente avolte meno. Pianificare puo
aiutarci a mettere a fuoco le nostre
reali esigenze presenti e future,
individuando le priorita, e quindi a
utilizzare al meglio le nostre risor-
se per soddisfare bisogni e anche
qualche sogno nel cassetto.

Inquadra il QR Code
per rivedere la seconda
puntata del webiar

L]

La registrazione degli incontri
e disponibile sul nostro sito
www.lacassarurale.it
nella sezione
Privati e Famiglie - Inziative.

Puntata 3

STRATEGIE PER IL BENESSERE
FINANZIARIO DELLA FAMIGLIA

Spesso ci si chiede: in quale stru-
mento devo investire? Ma la vera
domanda che ci si dovrebbe fare
invece é: quale é la strategia piu
adatta perraggiungere gli obiettivi
che mi sono prefissato?

Inquadra il QR Code
per rivedere la terza
puntata del webiar
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Due nuovi ecografi
per l'ospedale di Tione

3 nostra Cassa Rurale e la Comunita delle Giudicarie hanno

I_donato all'ospedale di Tione di Trento due nuovi sistemi eco-
grafici.

La Comunita delle Giudicarie € intervenuta donando un’apparec-

chiatura al reparto di Chirurgia Generale, mentre grazie al sostegno

della nostra Cassa Rurale € stato installato nel reparto di Anestesia

e Rianimazione un nuovo ecografo di ultima generazione.

La sinergia tra enti del territorio si dimostra ancora una volta uno
strumento vincente per rispondere in modo efficace ai bisogni delle
nostre comunita.

operativa, per averci coinvolto in questo progetto che permettera a tutti noi di ricevere le migliori

D Da parte nostra un plauso all'impegno della Dott.ssa Gabriela Clementi, Direttrice dell’'unita
cure a pochi passi da casa.
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Sportello
Diventa Digitale

uoi imparare ad utilizzare il telefono cellulare, il computer o il

tablet?

Con lo Sportello “Diventa Digitale” La Cassa Rurale offre U'op-
portunita diricevere consigli e suggerimenti da giovani tutor perimpa-
rare a fare tutte quelle operazioni che richiedono conoscenze e stru-

menti digitali.

Si tratta di incontri individuali della durata di un’ora che si terranno il
venerdi pomeriggio fino ad aprile 2025 nelle residenze per anziani di
Ponte Caffaro, Pieve di Bono, Pinzolo, Bleggio Superiore e San Loren-

zo Dorsino.

Per usufruire dello sportello & necessario prenotare almeno 3

giorni prima:

= telefonando ai numeri: 0465 896512 - 511 - 510
= compilando l'apposito form sul sito www.lacassarurale.it nella
sezione Privati e Famiglie - Iniziative.

Dove si svolgera lo sportello?

oy

GIUDICARIE
ESTERIORI

Bleggio Superiore (TN)
Frazione S. Croce, 41

oy

PINZOLO CENTRO
RESIDENZIALE
ABELARDO COLLINI
Pinzolo (TN) - Via Genova, 84

o

ALBERTI ROMANO

(D

PADRE ODONE
NICOLINI

Pieve di Bono (TN)
Frazione Stradq, 1

ONLUS
Ponte Caffaro (BS)
Via Xl Febbraio 12/A

o

CASA ASSISTENZA APERTA
APPOLONIA BALDESSARI
S. Lorenzo Dorsino (TN)

Strada degli Orsolini, 3

Quando lo potro utilizzare?

E|6e20

2024

= 7, 14, 21, 28
2025

— 7,14, 21, 28

E' 10, 17, 24, 31
2025

2025

t|4e'l'l 2025

DIVENTA
TUTOR DIGITALE

Ti piacerebbe offrire un supporto
a coloro che vogliono imparare
ad utilizzare smartphone,
tablet e computer?

Mettiti in gioco...
riconosceremo il tuo impegnol!

Candidati compilando il form
disponibile sul sito www.
lacassarurale.it nella sezione
Giovani-Iniziative o inquadrando
il seguente QR Code:
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189 Incentivi per lo studio
delle lingue straniere

berato l'assegnazione degli incentivi per l'apprendimento del-
le lingue straniere a beneficio di figli/ie dei soci e di giovani
soci/ie con meno di 27 anni.

Q nche quest’anno il nostro Consiglio di Amministrazione ha deli-

In totale sono state accolte 189 richieste ed é stato assegnato un
ammontare totale di 97.740 euro: una cifra importante, che rappre-
senta il sostegno concreto della nostra Cassa Rurale verso la forma-
zione linguistica e le esperienze interculturali.

Una decina di domande riguardavano corsi di lingua straniera svolti QUALE LINGUA
in Italia, periquali l'importo medio dell’incentivo é stato di 125 euro, HANNO STUDIATO?
mentre 143 richieste per il sostegno di corsi svolti all’estero, per i :
quali il contributo medio é stato di 372 euro. 36 giovani hanno invece
richiesto un sostegno per un’esperienza di Erasmus® o un periodo 90 Inglese
scolastico all’estero, ricevendo un contributo di 1.200 euro. 86 Tedesco
Le lingue pit studiate sono state l'inglese, preferito dal 47% dei giova- 7 Francese
ni assegnatari, e il tedesco, studiato da un buon 45%. 3 Spagnolo

2 Ciapponese

1 Portoghese
Corso all’estero &

143 domande pervenute ﬁ

€ 372 importo medio
per incentivo

Corso in ltalia

10 domande pervenute

€ 125 importo medio
per incentivo

rappresenta un'opportunita per continuare a migliorare le loro competenze linguistiche ed arricchire

D Complimenti a questi giovani che hanno deciso di investire per il loro futuro. Questo incentivo
il loro bagaglio culturale.
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InEnglish, corsi di inglese

online per adulti

ornano i corsi di inglese online per adulti e giovani con piu di 16
anni che vogliono aggiornare le proprie competenze linguistiche.
Le lezioni proposte seguono il programma “General English”
e sono adatte a chiunque voglia migliorare il proprio inglese per motivi
di lavoro, per la propria formazione personale o per viaggiare.
In considerazione del ruolo sempre piu centrale dell’inglese nel-
la vita professionale e personale, La Cassa Rurale si impegna ad
abbattere la quota di partecipazione per soci/ie e clienti.

Corso livello intermedio con docenti madrelingua
Il corso prevede due appuntamenti a settimana per un totale di 20
lezioni da 90 minuti. Tutte le lezioni si terranno dalle 18:00 alle 19:30
(orario italiano) nelle date sotto riportate.

Le lezioni sono tenute da docenti madrelingua della Bournemouth
School of English, istituto di lingue britannico accreditato British Council.
Dopo aver effettuato l'iscrizione, i partecipanti riceveranno dalla
Bournemouth School of English un test d’ingresso da compilare per
valutare la conoscenza della lingua.

il

CORSO 1 LIVELLO B1-B2: 20 LEZIONI

Termine iscrizioni: 7 gennaio 2025

lunedi 20 gennaio 2025 mercoledi 22 gennaio 2025
lunedi 27 gennaio 2025 mercoledi 29 gennaio 2025
lunedi 3 febbraio 2025 mercoledi 5 febbraio 2025
lunedi 10 febbraio 2025 mercoledi 12 febbraio 2025
lunedi 17 febbraio 2025 mercoledi 19 febbraio 2025
lunedi 24 febbraio 2025 mercoledi 26 febbraio 2025
mercoledi 5 marzo 2025 giovedi 6 marzo 2025
lunedi 10 marzo 2025 mercoledi 12 marzo 2025
lunedi 17 marzo 2025 mercoledi 19 marzo 2025

lunedi 24 marzo 2025 mercoledi 26 marzo 2025

L]

Per iscriversi ai corsi &
necessario compilare
iL form disponibile sul
sito www.lacassarurale.
it nella sezione Privati
e Famiglie - Iniziative
entro il termine indicato.
Si precisa che i corsi
verranno attivati con un
minimo di 4 iscritti.

€

Quote di partecipazione
soci e figli di soci*: € 350
clienti e figli di clienti*: € 500
non clienti: € 720

*Figli di soci e di clienti fino a 27 anni.
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Corsi principianti assoluti con docenti italiani

Il corso prevede due appuntamenti a settimana per un totale di 8
lezioni da 90 minuti. Tutte le lezioni si terranno dalle 18:00 alle 19:30
(orario italiano) nelle date sotto riportate.

Le lezioni sono tenute da docenti italiani e sono adatte ai principianti
assoluti e a chi ha una conoscenza datata dell’inglese scolastico.

La quota di partecipazione comprende liscrizione per 1anno alla piat-
taforma digitale Macmillan Education, che contente l'accesso a video,
liste lessicali, verifiche, audio, lezioni culturali e molte altre risorse.

®| Calendario dei corei

CORSO 1 LIVELLO PRE A1: 8 LEZIONI

Termine iscrizioni: 2 gennaio 2025

mercoledi 8 gennaio 2025 venerdi 10 gennaio 2025
mercoledi 15 gennaio 2025 venerdi 17 gennaio 2025
mercoledi 22 gennaio 2025 venerdi 24 gennaio 2025
mercoledi 12 febbraio 2025 venerdi 14 febbraio 2025

CORSO 2 LIVELLO PRE A1: 8 LEZIONI

Termine iscrizioni: 12 febbraio 2025

mercoledi 19 febbraio 2025 venerdi 21 febbraio 2025
mercoledi 26 febbraio 2025 venerdi 28 febbraio 2025
mercoledi 5 marzo 2025 venerdi 7 marzo 2025
mercoledi 12 marzo 2025 venerdi 14 marzo 2025

€

Quote di partecipazione

soci e figli di soci*: € 80
clienti e figli di clienti*: € 120
non clienti: € 180

*Figli di soci e di clienti fino a 27 anni.

Soggiorni linguistici estate

2025... in arrivo!

tiamo lavorando ai programmi di studio all’estero per l'estate
2025 che saranno disponibili sul sito www.lacassarurale.it a par-
tire da mercoledi 8 gennaio 2025.

Seguici sui social per rimanere aggiornato! (L) in f
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In Agenda per le imprese

Bilancio di Sostenibilita: obblighi di legge, rating
di sostenibilita, impatto nell’erogazione del credito

Martedi 22 ottobre 2024 presso il FASTLAB a Roé Volciano (BS) si & tenuto
il quarto appuntamento della rassegna InAgenda.

Sono stati pit di 80 gli imprenditori e le imprenditrici presenti, un numero
che dimostra linteresse crescente verso le tematiche ESG.

Un ringraziamento ai relatori e alla relatrice per gli spunti presentati: Marco
Ceruti € Gaia Adami di Re-Solution Hub S.r.l. SB, Letterio Merlino, Chief
Lending Officer del Gruppo Cassa Centrale Banca e Fabio Zorzi di Associati
67.Un grazie particolare 3 Marco Levrangi, Presidente & CEO di Fast Spa, e
atuttoil suo staff per aver ospitato 'evento nello showroom FastLab e aver
testimoniato il loro impegno per 'lambiente e le comunita in cui viviamo.

SPORTELLO DI SOSTENIBILITA

La Cassa Rurale mette a disposizione dei propri clienti un’ora di consulenza

D gratuita con una societa esperta in strategie di sostenibilita per valutare le
esigenze specifiche delle singole aziende e le possibili azioni da intraprendere per
ridurre i rischi e cogliere le opportunita della nuova legislazione entrata in vigore
iL1° gennaio 2024. Richiedi una consulenza gratuita compilando il form disponibile
sul sito www.lacassarurale.it nella sezione Imprese-Iniziative-InAgenda.

Il turismo di domani: indicatori, persone
e sviluppo sostenibile

Venerdi 22 novembre 2024 ad Andalo (TN) si & tenuto il workshop “Il
turismo di domani: indicatori, persone e sviluppo sostenibile”, a cui han-
no preso parte 70 imprenditori e imprenditrici del settore ricettivo.

Durante l'incontro, moderato dalla giornalista Jessica Pellegrino, sono
intervenuti relatori esperti in materia, come Luca D’Angelo, Direttore di
Apt Dolomiti Paganella, Valentina Boschetto Doorly, Manager inter-
nazionale nel settore turismo e ospitalita, Davide Cardella, Direttore
ASAT - Federalberghi Trentino, Robert Kropfitsch, consulente per lo
sviluppo sostenibile delle destinazioni turistiche e Matteo Toresani e
Rosa Carpano dell’Olympic SPA Hotel in Val di Fassa. | presenti hanno
potuto approfondire le sfide e le opportunita del mondo del turismo e
scambiarsi buone pratiche, strumenti e spunti utili a definire un cambio
di paradigma nella gestione delle imprese turistiche.
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Idro e Andalo: due nuove filiali

[ A cura dell’ Ufficio Economato e Supporto Tecnico

uest’anno abbiamo inaugurato una nuova filiale a Idro, sulle

sponde dell’lomonimo lago, e ristrutturato La filiale di Andalo,

aperta dal 1992 nella centralissima Piazza Dolomiti. Due inve-
stimenti che abbiamo realizzato nella convinzione che solo impe-
gnandoci nello sviluppo del nostro territorio sapremo mantenere
la specificita dell’essere cooperativa, dell’essere La Cassa Rurale.

Le filiali, che presentano spazi piv accoglienti ed attrezzature all’a-
vanguardia, dispongono di sportelli di cassa aperti dal lunedi al
venerdi dalle 8:30 alle 13:00.

I collaboratori sono a disposizione durante tutto 'arco della gior-
nata per appuntamenti e consulenze in materia diinvestimenti, finan-
ziamenti, sistemi di pagamento e servizi di banca digitale.

D Ci auguriamo che le nostre comunita sappiano cogliere ed apprezzare questa opportunita.

Installazione di Casse Self-Service

Nel corso del 2024 in 16 delle 38 filiali de La Cassa Rurale sono state
installate delle Casse Self-service: si tratta di sportelli di cassa automa-
tici, disponibili 24 ore su 24 e 7 giorni su 7, con funzionalita innovative
che permettono di effettuare in autonomia prelievi, versamenti di asse-
gni e contanti, pagamenti di bollettini, F24 e ricariche.

Questi dispositiviintegrano il tradizionale servizio di cassa allo sportel-

lo e agevolano clienti ed esercenti, soprattutto nelle localita a voca-
zione turistica e commerciale.

Ecco dove puoi trovare una Cassa Self-service:

= Andalo TN = Pieve di Bono Prezzo TN
= Molveno TN = Borgo Chiese TN

= Comano Terme TN = Darzo TN

= Madonna di Campiglio TN = Ponte Caffaro BS

= Pinzolo TN = Idro BS

= Spiazzo TN = Sabbio Chiese BS

= Tione di Trento TN = Vobarno BS

= Sella Giudicarie TN = Salé BS
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Contest fotografico:
le foto selezionate
per i calendari 2025

scatti per un futuro migliore” indetto per la realizzazione dei

Si e concluso il contest fotografico “Sostenibilita ambientale:
nostri Calendari 2025.

Ecco le foto dei vincitori e delle vincitrici:

“L'abbraccio del tramonto” “1l Riflesso Nel Lago” “Una notte di speranza”
di DANIELE BAZZANI di SARA SALVATERRA di RICCARDO SCALMAZZI
Il premio di € 200 é destinato a Il premio di € 200 & destinato ai Il premio di € 200 & destinato al
ASD POLISPORTIVA CAFFARESE VOLONTARI TRASPORTO INFERMI CORPO VIGILI DEL FUOCO
MADONNA DI CAMPIGLIO ODV VOLONTARI DI STORO

“La Bellezza Fragile” “Ascesa2024” “Acqua E Vita”

di FRANCO ANGELO EROS di CHIARA VENEGONI di CAMILLA BUSELLI
VALERIO Il premio di € 200 é destinato a Il premio di € 200 é destinato alla
Il premio di € 200 é destinato BIKE3LANDS ASD PRO LOCO DI ZUCLO A.PSS.
all’ASSOCIAZIONE CULTURALE

| CARBONER



“Un ponte di colori”

di ANNA DOLCINI

Il premio di € 200 é destinato a
VIVI PROVAGLIO NATURA ODV

Qi

“Neve alle porte... di Daner-
ba” di VERONICA BOLZA

Il premio di € 200 é destinato alla
BANDA MUSICALE DI PIEVE
DIBONOA.P.S.

m:assakurale
“.,..mo:ummv.n..w‘m-v-'h

Eassainforma Dicembre 2024 - N. 4

“Cos’é rimasto”

di GIADA TAMBURINI

Il premio di € 200 é destinato alla
ASSOCIAZIONE QUADRIFOGLIO APS

“Volontari in armonia”

di JESSICA RINALDI

Il premio di € 200 é destinato alla
CROCE ROSSA ITALIANA

- GRUPPO VALLE DEL CHIESE

“Un’armonia incontaminata”
di MARCO VALENTI

Il premio di € 200 é destinato alla
PRO LOCO DI CIMEGO

“Rinascita”
di PAOLA SCALFI

Il premio di € 200 é destinato alla
ASSOCIAZIONE AFRICA RAFIKI ODV

L]

| nostri migliori complimenti
agli autori di tutte
le 30 fotografie ricevute,
con l'auspicio
che possiate continuare
a trasmettere messaggi
positivi sulla sostenibilita
ambientale!




n [®assainforma picembre 2024 - N. 4

Formazione in tema Alzheimer
per il nostro personale

[C] A cura dell' Ufficio Gestione e Sviluppo Risorse Umane

Nella nostra Cassa Rurale la relazione con la clientela € al centro e le
competenze relazionali sono considerate al pari di quelle tecnico-ban-
carie. Ogni giorno potremmo trovarci ad interagire con persone affette
dalla malattia di Alzheimer agli sportelli, negli uffici o al telefono ed &
importante poter riconoscere i segni della malattia e sapere come
comportarsi in determinate situazioni.

Con il contributo dell’Associazione Accogliamo I’Alzheimer, delle/dei
referenti del servizio socio-assistenziale e di Spazio Argento della
Comunita delle Giudicarie, i siamo avvicinati a questo delicato tema,
organizzando due serate, a Strembo (TN) e Ponte Caffaro (BS), per i
nostri collaboratori e le nostre collaboratrici, con l'obiettivo di imparare
quali sono le migliori tecniche per gestire le relazioni con persone affet-
te da questa patologia.

Durante l'incontro € intevenuto anche il responsabile dell'Area Tutela
Legale della nostra Cassa Rurale, illustrando gli aspetti legali e di pri-
vacy collegati alla gestione del cliente affetto da Alzheimer.

Una formazione aziendale diversa, che arricchisce il nostro bagaglio di
preziose competenze comunicative, relazionali e sociali e ci consente di
continuare a svolgere con responsabilita e cura il nostro ruolo sul territorio.

Premiazione “Healthy Habits”

urante l'ultimo fine settimana di settembre si sono svolti a Trento
D i festeggiamenti peril 5° anno del Gruppo Cassa Centrale ed il 50°

di Cassa Centrale Banca.
Durante il meeting “Prima di tutto, Persone”, in occasione del contest
promosso da Capogruppo, la nostra Cassa Rurale é stata premiata per
Uiniziativa “Healthy Habits”, un progetto che pone il benessere di tutti i
collaboratori e le collaboratrici al centro dell'attenzione, valorizzandolo
con azioni concrete.

Questo riconoscimento ci sprona a continuare questo programma alla
scoperta dell'impatto che le nostre abitudini quotidiane esercitano sul-
la nostra salute e su quella dell’ecosistema, fornendo strumenti concreti
di consapevolezza utili a scegliere liberamente quale stile divita adottare.
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Debutta la nuova App Inbank

[C] A cura dell' Ufficio ICT, Incassi e Pagamenti

Il servizio di mobile banking gestito da Allitude, azienda IT e di servizi del
Gruppo Cassa Centrale, € stato rinnovato nella grafica, nella navigazio-
ne € arricchito di nuove funzionalita per offrire un servizio ancora pit pra-
tico e completo ai correntisti che operano tramite smartphone.

Grazie a un’interfaccia intuitiva, user-friendly e un grado di accessibilita ulte-
riormente migliorato, la gestione dei propri risparmi da mobile € ancora
pil comoda e immediata, nel rispetto dei piti avanzati livelli di sicurezza che
prevedono il riconoscimento biometrico del viso o limpronta digitale.

o

Ciao Alberto

® 5.230,50 € >
conme canre —

& €onTo 000000000000  ALE
3.765,43 €

s012¢€

U< E e

Inoltre, scaricando gratuitamente la nuova applicazione é possibile effet- e == -
tuare bonifici istantanei e ricorrenti, pagare il modello F24 semplificato |~~~
e accedere a un ampio set di funzionalita. Tali funzioni si aggiungono ai ser-
vizi di pagamento in-app gia attivi, tra cui CBILL con scansione del QRcode,
bollette e bollettini, ma anche ricariche di carte prepagate e cellulari.

INVESTIMENTI

[ oossien puumero)
30.000,131 €

23200€

+140000¢ o | 61760 € +98,80% A

Vo detugho >

Infine, nella nuova app sono state integrate delle funzionalita che permetto-
noal cliente di aggiornare alcuni documenti e dati personali, comeil docu-
mento identificativo e il questionario di adeguata verifica, senza la necessita
di recarsi fisicamente allo sportello. Questa soluzione permette di ottimiz-
zare i processiinterni, semplificando notevolmente gli obblighi amministrativi
a cui La Cassa Rurale é soggetta per legge. E siamo solo all'inizio!

[]

Lo sviluppo della nuova applicazione risponde a un’esigenza della clientela, ormai imprescin-
dibile, di compiere operazioni e pagamenti in qualunque luogo e momento della giornata:
nell’ultimo quinquennio, gli accessi mensili tramite app Inbank sono pit che triplicati, con un
incremento dei bonifici da mobile cresciuti di oltre tre volte.

INBANK

PIU CONNESSI,
FIANCO A FIANCO.

-

V > )

SICURA  INTUITIVA  COMPLETA

SCOPRI L’APP INBANK
Ridisegnata per essere ancora piy
prafica e immediata. Per affiancare
alla tua filiale di fiducia una famiglia di
servizi digitale completa e sicura. Per
mettere al centro te, il tuo tempo e le
cose che contano davvero.

Un‘app che fa tutto questo e molto di
pib: ti avicina alla tua Banca come mai
prima d'ora.

SCARICA O AGGIORNA
L’APP INBANK

Scopri tutte le
sue potenzialita
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Certifica i tuoi recapiti

in Inbank

el panorama digitale odierno, la verifica dell’identita dei nostri
N soci e clienti € fondamentale per garantire a tutti la massima
sicurezza e frasparenza.
Da qualche settimana € disponibile su Inbank, sia da web che sulla
app, una nuova funzione che consente di modificare e certificare i
propri recapiti mail e cellulare.
Un’operazione necessaria, che consentira inoltre di evolvere i nostri
servizi bancari e di essere sempre piu vicini alla nostra clientela.

Per certificare i recapiti tramite Inbank App ti bastera:

= aggiornare Inbank App alla nuova versione

= accedere al tuo profilo utente e cliccare su “Vedi dettaglio »”

= entrare nella sezione contatti e certificare la tua mail e il tuo cellulare

L'operazione, ora facoltativa, diventera obbligatoria entro la fine
dell’anno.

Nel caso in cui il/la cliente non provveda alla verifica dei propri reca-
piti Uoperativita Inbank sara inibita e potra essere ripristinata solo
certificando i contatti in autonomia o con il nostro supporto. | nostri
consulenti rimangono a disposizione per maggiori informazioni.

L]

Per certificare i recapiti
tramite Inbank App
ti bastera:

aggiornare Inbank App
alla nuova versione

accedere al tuo profilo
utente e cliccare su
“Vedi dettaglio »”

entrare nella sezione contatti
e certificare la tua mail e il
tuo cellulare

CONVENZIONE SKIPASS STAGIONE 2024/ 2;\

?_ggannlla
SKIAREA
orazonna ity fr SKlaw

PER SCIARE SULLE PISTE DI ANDALO,
MADONNA DI CAMPIGLIO E PINZOLO

Ogni socio potra usufruire di tre codici promozionali.
Ogni codice promozionale permettera di avere uno
sconto del 10% sull’acquisto di un numero massi-
mo di 2 skipass giornalieri.

Richiedi il tuo codice promozionale compilando I’apposito form sul sito www.lacassarurale.it
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Sciare In sicurezza
con La Cassa Rurale

[ A cura dell' Ufficio Bancassicurazione

eraccedere alle piste da sci é obbligatorio essere assicurati per la

P responsabilita civile verso terzi: ma cosa € il contratto di Respon- D
sabilita civile?

E un contratto di assicurazione con il quale la compagnia assicurativa

siimpegna a coprire/tutelare il patrimonio del soggetto assicurato da Scopri come proteggerti

richieste di risarcimento danni, in caso di sinistri involontariamente al meglio in caso diimprevisti

causati a terzi e del quale l'assicurato/a € responsabile. con i prodotti Bancassicura.

IL rischio coperto € costituito da due elementi: Vuoi maggiori

= il verificarsi di un fatto colposo (ad esempio per negligenza o impru- informazioni?
denza) che, causando danni a terzi, da origine all'obbligo di risarci-

Vieniin filiale e chiedi
un appuntamento
con i nostri consulenti.

mento
= una richiesta di risarcimento formulata dal danneggiato all’assicurato.

Il danno causato con dolo, cioé volontariamente, non puod in nessun
€aso essere assicurato. (Fonte: Glossario lvass)

lorna in pista
in serenita.

Sapevi che per accedere

alle piste devi essere assicurato
per la responsabilita civile
verso terzi?

Scopri come proteggerti

al meglio in caso di imprevisti
con i prodotti BANCAS'TCURA

Messaggio pubblicitario con finalita promozionale
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Adamello Giudicarie Valsabbia Paganella

IN PISTA!

con La Cassa Rurale

# - X 9

Per figli, figlie skipass valido per il campo Centro Sci Bolbeno
e nipoti dei soci giornaliero primi passi Borgo Lares (TN)
fino a 14 anni e la pista da sci

CENTRO SCI BOLBENO - BORGO LARES (TN)

Ogni figlio/figlia/ nipote di socio puo beneficiare dngiornqliero

gratuito per la stagione sciistica 2024/25. Il buono omaggio nominativo o

deve essere richiesto e ritirato dal socio (padre/madre, nonno/nonna, zio/zia) A"REZZGA‘::;?M
presso gli sportelli de La Cassa Rurale.

Per informazioni: (@ relazioni@lacassarurale.it . 0465 896 512 - 511 - 510

Le buone azioni per la crescita del nostro territorio

www.lacassarurale.it @ in f




