Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti
del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Informazioni personali

Nome e Cognome

CRISTINA STEFANI

Carica

SINDACO

Data di nascita

29.05.1971

Esperienza praticatl

Esperienze professional

i2

Durata

|Z[ in corso

Data inizio: 2001 Data fine:

Datore di lavoro

Nome azienda: STUDIO STEFANI CRISTINA

Attivita: STUDIO
COMMERCIALISTA/REVISORE

Fatturato/attivo: 230.530

Localita: MEZZOCORONA Dipendenti: 2

Lavoro/posizione ricoperta

TITOLARE COMMERCIALISTA - AMMINISTRATORE CONDOMINI

Attivita e responsabilita

M Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

Attivita professionali

O Attivita di insegnamento

O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

O Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all’attivita della Banca
M Altro settore non funzionale all’attivita della Banca

Durata

Data inizio: 30.05.2025 Data fine: M in corso

Datore di lavoro

CONSORZIO LAVORO AMBIENTE SOC. COOPERATIVA
Fatturato/attivo: 59.639.177

Nome azienda:

Attivita: INTEGRAZ. COOP.EDILIZIA, VERDE,
ACCOGLIENZA, FRONT OFFICE

Localita: TRENTO Dipendenti: 46

Lavoro/posizione ricoperta

SINDACO EFFETTIVO

Attivita e responsabilita

M Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

Attivita professionali
O Attivita di insegnamento
O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)
O Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
dAltro

Settore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all’attivita della Banca
M Altro settore non funzionale all'attivita della Banca




CLASSIFICAZIONE: INTERMO |

Durata

Data inizio: 24.07.2020 Data fine: in corso

Datore di lavoro

Nome azienda: E.S.CO.BIM E COMUNI DEL CHIESE S.P.A.

Attivita: GESTIONE PROGETTI RELATIVI A Fatturato/attivo: 4.321.388
OPERE DI INGEGNERIA INTEGRATA

Localita: BORGO CHIESE Dipendenti: 15

Lavoro/posizione ricoperta

SINDACO EFFETTIVO

Attivita e responsabilita

M Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

Attivita professionali
O Attivita di insegnamento
O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)
O Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all’attivita della Banca
M Altro settore non funzionale all‘attivita della Banca

Durata

Data inizio: 2014 Data fine:

IZ] in corso

Datore di lavoro

Nome azienda: CONSORZIO VINI DEL TRENTINO

Attivita: CONSORZIO TUTELA VINI E Fatturato/attivo: 1.652.999
ATTIVITA’ DI MARKETING MONDO VINO

Localita: TRENTO Dipendenti: 4

Lavoro/posizione ricoperta

PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE

Attivita e responsabilita

M Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

O Attivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

O Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all’attivita della Banca
M Altro settore non funzionale all‘attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 2012 Data fine: 2019 O1In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: AMICI SCUOLA INFANZIA DI MEZZOCORONA

Attivita: SCUOLA INFANZIA Fatturato/attivo: 1.503.732

Localita: MEZZOCORONA Dipendenti: 32

Lavoro/posizione ricoperta

PRESIDENTE/DATORE DI LAVORO

Attivita e responsabilita

M Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

O Attivita di insegnamento

O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubbilici o pubbliche
amministrazioni)

O Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
dAltro

Settore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all’attivita della Banca
M Altro settore non funzionale all’attivita della Banca




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Data inizio: 26.04.2018 Data fine: 27.10.2020 O1In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: AZIENDA INTERCOMUNALE ROTALIANA "A.LR. S.P.A"

Attivita: PRODUZIONE/TRASMISSIONE Fatturato/attivo: 8.253.822
ENERGIA
Localita: MEZZOLOMBARDO Dipendenti: 30

Lavoro/posizione ricoperta

VICE PRESIDENTE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Attivita e responsabilita

M Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

DO Attivita professionali

O Attivita di insegnamento

O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

O Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all’attivita della Banca

M Altro settore non funzionale all‘attivita della Banca

Durata

Data inizio: 24.06.2016 Data fine: 29.07.2025 O1In corso

Datore di lavoro

Nome azienda: CONSORZIO FORMAZIONE CULTURA SERVIZI SOCIETA’
COOPERATIVA

Attivita:  AFFITTO E GESTIONE BENI
IMMOBILI PROPRI O IN LOCAZIONE

Fatturato/attivo: 1.964.103

Localita: TRENTO Dipendenti: 0

Lavoro/posizione ricoperta

SINDACO EFFETTIVO

Attivita e responsabilita

M Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

O Attivita di insegnamento

O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

O Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all’attivita della Banca
M Altro settore non funzionale all‘attivitd della Banca

Durata

O1In corso

Data inizio: 28.08.2006 Data fine: 03.08.2009

Datore di lavoro

Nome azienda: TRENTINO TRASPORTI S.P.A.

Attivita: TRASPORTI DI LINEA DI Fatturato/attivo: 15.153.095

PASSEGGERI SU STRADA

Localita: TRENTO Dipendenti:
Lavoro/posizione ricoperta | CONSIGLIERE

Attivita e responsabilita

M Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

O Attivita di insegnamento

O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

O Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all’attivita della Banca
M Altro settore non funzionale all’attivita della Banca




Incarichi extra professionali

CLASSIFICAZIONE: INTERMO

Durata

Data inizio: 2020

Data fine:

M in corso

Ruolo ricoperto

ASSESSORE AL BILANCIO, FINANZA E TRIBUTI - CULTURA - RAPPORTI
CON A.ILR. S.P.A. SOCIETA' BENEFIT

Ente

COMUNE MEZZOCORONA

Settore di appartenenza

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Durata

Data inizio: 2018

Data fine:

M in corso

Ruolo ricoperto

REVISORE UNIONE DISTRETTUALE VIGILI DEL FUOCO MEZZOLOMBARDO

Ente

UNIONE DISTRETTUALE MEZZOLOMBARDO

Settore di appartenenza

PROTEZIONE CIVILE

Durata

Data inizio:1992

Data fine:

|Z[ in corso

CASSIERE CORPO VIGILI DEL FUOCO MEZZOCORONA
CORPO VIGILI DEL FUOCO MEZZOCORONA
PROTEZIONE CIVILE

Ruolo ricoperto
Ente
Settore di appartenenza

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo 05.03.1997

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

Qualifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione

erogatrice dell'istruzione | UNIVERSITA' STUDI DI TRENTO

Data conseguimento titolo | 03.07.2001

DOTTORE COMMERCIALISTA

Qualifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

UNIVERSITA' STUDI DI ANCONA

Data conseguimento titolo 130 07.2002

REVISORE LEGALE

Qualifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

MINISTERO ECONOMIA E FINANZE M.E.F.

Corsi formativi3

01.01.2025 - 31.12.2025 Durata del corso* 24 ORE

MASTER REVISIONE LEGALE (e annualita precedenti)

Data partecipazione

Argomento del corso

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)s




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

01.01.2025 - 31.12.2025

Durata del corso 59 ORE

Argomento del corso

MASTER FISCO - ANTIRICICLAGGIO — ADEMPIMENTI PRIVACY (e

annualita precedenti)

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

07.11.2024

Durata del corso 4 ORE

Argomento del corso

ANTIRICICLAGGIO D.LGS. 231/2007 — ORGANIZZAZIONE STUDIO

PROFESSIONALE

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

01.01.2025 - 31.12.2025

Durata del corso 15 GIORNATE

Argomento del corso

CORSO AGGIORNAMENTO AMMINISTRATORE DI CONDOMINIO -

formazione obbligatoria annuale + esame

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

25.11.2022

Durata del corso 4 ORE

Argomento del corso

AGGIORNAMENTO RSPP - DATORE DI LAVORO

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

10.02.2023

Durata del corso 4 ORE

Argomento del corso

ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO PER AZIENDE GRUPPO B-C

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

2008

Durata del corso

Argomento del corso

CORSO BASE PER VIGILI DEL FUOCO VOLONTARI - SCUOLA
PROVINCIALE ANTINCENDI

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

2016

Durata del corso 20 ORE

Argomento del corso

CORSO DEFRIBILLAZIONE PRECOCE SUL TERRITORIO

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti.

4Indicare ore/giorni

5 Riportare, se appropriata, una o pil delle voci elencate in tabella all’ultima pagina del presente modello. L’elenco riporta

gli ambiti previsti dal DM 169/2020



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Altre capacita e competenze personalié

GESTIONE PERSONALE NEGLI 8 ANNI DI PRESIDENTE DELLA SCUOLA D'INFANZIA

HO COORDINATO QUALE DATORE DI LAVORO IL PERSONALE - 32
DIPENDENTI

TITOLARE DI STUDIO CON COLLABORATORI DIPENDENTI

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica

6 Tllustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione di risorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



