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AGNOSINE
Via Marconi, 10/C 
Tel. 0465 896820 
agnosine@lacassarurale.it 

ANDALO
Piazza Dolomiti, 4 
Tel. 0465 896801 
andalo@lacassarurale.it 

BAGOLINO
Piazza Marconi, 4/B  
Tel. 0465 896812 
bagolino@lacassarurale.it 

BREGUZZO
Via Roma, 186 
Tel. 0465 896836 
breguzzo@lacassarurale.it 

CARISOLO
Via G. Garibaldi, 8 
Tel. 0465 896828 
carisolo@lacassarurale.it 

CAVEDAGO
Via alla Croce, 8  
Tel. 0465 896804 
cavedago@lacassarurale.it 

CONDINO
Via Roma, 39 
Tel. 0465 896840 
condino@lacassarurale.it

DAONE
Via Orti, 21  
Tel. 0465 896839 
daone@lacassarurale.it 

DARZO
Via T. C. Marini, 33
Tel. 0465 896810 
darzo@lacassarurale.it 

FAI
DELLA
PAGANELLA
Piazza Italia Unita, 8 
Tel. 0465 896803
faidellapaganella@
lacassarurale.it

GAVARDO
Piazza Aldo Moro, 8
Tel. 0465 896842 
gavardo@lacassarurale.it 

GIUSTINO
Via Presanella, 25 
Tel. 0465 896830 
giustino@lacassarurale.it 

JAVRÈ
Piazza Manzoni, 1
Tel. 0465 896833 
javre@lacassarurale.it 

LAVENONE
Via Nazionale, 125
Tel. 0465 896813
lavenone@lacassarurale.it 

MADONNA
DI CAMPIGLIO
Via Vallesinella, 8
Tel. 0465 896826
campiglio@lacassarurale.it 

MEZZOLOMBARDO
Piazza Pio XII, 5 
Tel. 0465 896808 
mezzolombardo@lacassarurale.it 

MOLVENO
Piazza Scuole, 2/B 
Tel. 0465 896802 
molveno@lacassarurale.it 

NOZZA di VESTONE
Piazza Don Alessio
Primo cav. Leali, 1 
Tel. 0465 896814 
nozza@lacassarurale.it 

ODOLO
Via F.lli Scalvini, 3 
Tel. 0465 896821 
odolo@lacassarurale.it

PIEVE DI BONO
Via Roma, 1 
Tel. 0465 896838 
pieve@lacassarurale.it 

PINZOLO
Viale Guglielmo Marconi, 2 
Tel. 0465 896829 
pinzolo@lacassarurale.it 

PONTE ARCHE
Via Marconi, 4 
Tel. 0465 896800 
pontearche@lacassarurale.it

PONTE CAFFARO
Via Caduti, 129 
Tel. 0465 896811
pontecaffaro@lacassarurale.it

PRESEGLIE
Via XX Settembre, 2
Tel. 0465 896815
preseglie@lacassarurale.it

RAGOLI
Via Roma, 21/A
Tel 0465 896835 
ragoli@lacassarurale.it 

RONCONE
Via 3 Novembre, 1 
Tel 0465 896837 
roncone@lacassarurale.it 

SABBIO CHIESE
Via XX Settembre, 59 
Tel. 0465 896817 
sabbiochiese@lacassarurale.it

SALÒ
Via M. E. Bossi, 10 
Tel. 0465 896843
salo@lacassarurale.it

SAN LORENZO
Via per Promeghin, 3 
Tel. 0465 896805 
sanlorenzo@lacassarurale.it

SANT’ANTONIO 
di MAVIGNOLA
Viale Dolomiti di Brenta, 12 
Tel. 0465 896827
mavignola@lacassarurale.it

SAONE
Via IV Novembre, 16 
Tel. 0465 896822 
saone@lacassarurale.it 

SPIAZZO
Via San Vigilio, 72 
Tel. 0465 896832 
spiazzo@lacassarurale.it 

STENICO
Piazza Dante Alighieri, 3
Tel. 0465 896806 
stenico@lacassarurale.it

STORO
Via Roma, 29 
Tel. 0465 896816 
storo@lacassarurale.it

STREMBO
Piazza Cesare Righi, 1 
Tel. 0465 896831 
strembo@lacassarurale.it 

TIONE di TRENTO
Via 3 Novembre, 20 
Tel. 0465 896834 
tione@lacassarurale.it 

VALLIO TERME
Via Roma, 70/A
Tel. 0465 896844 
vallioterme@lacassarurale.it

VILLANUOVA sul CLISI
Viale Brescia, 2 
Tel. 0465 896819 
villanuova@lacassarurale.it 

VOBARNO
Via Cesare Battisti, 57 
Tel. 0465 896818 
vobarno@lacassarurale.it

Adamello Giudicarie Valsabbia Paganella

TIONE - Sede Legale: Via 3 Novembre, 20 
Direzione: Via Mons. Donato Perli, 3
Tel. 0465 896896 - info@lacassarurale.it 

www.lacassarurale.it www.prendiilvolo.it 
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Lettera della 
Presidente

Care socie, cari soci
Un secolo fa le Casse Rurali sono nate 

per sostenere l’accesso al credito dei piccoli 
artigiani, degli agricoltori e delle famiglie rurali.

Oggi il contesto globale ci pone di fronte
a nuove sfide, che si manifestano in termini
di complessità informativa, pluralità
di competenze richieste e necessità
di stare al passo con l’innovazione.

Con la consapevolezza delle nostre radici
e lo sguardo verso il futuro, i nostri collaboratori 
ed amministratori lavorano ogni giorno
per assicurare alle famiglie e alle imprese
una Cassa Rurale che sappia gestire
e sostenere con responsabilità i loro risparmi.

Ci impegniamo per coniugare l’attività bancaria 
con il sostegno alle comunità, nella convinzione 
che solo investendo nello sviluppo del nostro 
territorio sapremo mantenere le specificità 
dell’essere cooperativa.

Nelle prossime pagine leggerete le azioni
che abbiamo promosso nell’ultimo anno: 
le Buone Azioni per la crescita del nostro 
territorio.

Buona lettura!

Adamello Giudicarie Valsabbia Paganella
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Valori della nostra Cassa Rurale

Abbiamo un senso di responsabilità verso la 
collettività e lavoriamo ogni giorno per essere 
parte attiva nello sviluppo sociale, culturale ed 
economico del nostro territorio. 

Responsabilità

La relazione è il tratto distintivo del nostro 
modo di fare La Cassa Rurale. Esiste infatti 
un “patto sociale” che ci lega alle comunità, 
che si concretizza in un rapporto di mutualità, 
collaborazione e reciproco vantaggio.

Reciprocità
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Siamo espressione del territorio in cui operiamo: 
il nostro modello organizzativo si basa su una 
presenza capillare per garantire vicinanza e 
sostegno alle nostre comunità.

Localismo

Valsabbia 2401 9 1

Busa di Tione 2906 9 2

Paganella e
Giudicarie Esteriori 2904 9 1

Chiese e Bagolino 4336 9 2

Rendena 4461 9 3

Il territorio di competenza de La Cassa 
Rurale si estende dalle Dolomiti di Brenta alla 
Paganella, passando dalle Giudicarie alla 
Valsabbia, fino alla sponda bresciana del 
Lago di Garda.
Per facilitare il dialogo e il confronto, la nostra 
zona operativa è suddivisa in ambiti territoriali 
omogenei per esigenze socio-culturali e 
vocazione economica.

N. Soci N. GOL N. Amm.
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La Cassa Rurale è una banca di credito 
cooperativo legata alle famiglie e alle piccole 
e medie imprese: nell’esercizio della sua attività 
sostiene un CIRCOLO VIRTUOSO che ha inizio con 
la gestione dei risparmi dei clienti e si alimenta con 
il reinvestimento delle risorse nell’economia locale 
tramite l’erogazione di finanziamenti a imprese e 
famiglie, garantendo un sostegno alla crescita e 
all’occupazione nelle nostre comunità.

Per una banca di credito cooperativo come 
La Cassa Rurale il profitto non è il fine, ma il 
mezzo per realizzare l’attività mutualistica. 
Il risultato della gestione, infatti, non viene 
distribuito ai soci, ma ogni anno l’Assemblea 
delibera di destinare una parte dell’utile di 
esercizio al Fondo di Beneficenza: questo 
consente a La Cassa Rurale di proporre 
iniziative e progetti in una logica di mutualità 
e sviluppo per i giovani, le associazioni e le 
famiglie. 

Fare La Cassa Rurale

328.278 €
ai fondi mutualistici

8.614.324 €
a riserva legale

10,9 Milioni di utile
di cui

2.000.000 €
a Fondo Beneficenza

Destinazione dell’utile 2022

j

j

j

71%

totale risparmi
 in Cassa Rurale

reinvestiti
sul territorio j

j

j
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Il valore delle persone
La Cassa Rurale è una cooperativa fatta dalle 
persone per le persone: la loro competenza, 
motivazione e passione contraddistinguono l’agire 
de La Cassa Rurale.

Il Consiglio di Amministrazione definisce gli 
obiettivi di lungo periodo e gli indirizzi strategici de 
La Cassa Rurale.

Gli organi sociali

Presidente
Monia Bonenti

Vicepresidente
Marco Baccaglioni 

Amministratori
Carlo Ballardini; Cristian Fusi; Lorenzo 
Cozzio; Ruben Donati; Dina Passardi;
Cinzia Pellegrino; Luigi Olivieri

9 membri

½
donne

49 anni
età media
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Il Collegio Sindacale controlla invece l’ammini-
strazione, vigila sull’osservanza dello Statuto, dei 
regolamenti e delle deliberazioni sociali.

I Gruppi Operativi Locali (GOL) sono comita-
ti consultivi composti da soci volontari che portano 
all’attenzione del Consiglio i bisogni emergenti del-
la comunità e lo supportano nella proposta di ini-
ziative di mutualità.

I membri GOL sono 45 suddivisi in 5 gruppi, in rap-
presentanza di tutti i territori in cui opera La Cassa 
Rurale. Fanno parte di ogni GOL anche gli ammini-
stratori del territorio di riferimento.

I Gruppi Operativi Locali

3 membri

45 membri

½
donne

22
donne

23
uomini

43 anni
età media

40 anni
età media

Presidente
Marco Polla

Sindaci effettivi
Elisa Bugna; Luca Tomasi
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Membri eletti del GOL
Paganella Giudicarie

Alberti Ilaria Comano Terme
Bonetti Alessio Molveno
Brunelli Francesco San Lorenzo Dorsino
Busatti Stefania Stenico
Clementel Stefano Fai Della Paganella
Cornella Alessandra San Lorenzo Dorsino
Piacentino Paolo Godenzo
Tonidandel Cristiana Fai Della Paganella*
Zeni Valentino Cavedago

Membri eletti GOL 
Busa di Tione

Antolini Bruno Tione Di Trento
Armani Nicola Tione Di Trento
Bonazza Nadia Sella Giudicarie
Braghini Daniela Tre Ville
Buselli Rosella Tione Di Trento
Cerana Vera Saone
Fioroni Gianmarco Tione Di Trento*
Rossi Stefano Sella Giudicarie
Simoni Thomas Tre Ville

Membri eletti del GOL
Valsabbia

Bonori Marco Gavardo
Brunori Chiara Lavenone
Ceriotti Mara Nozza
Di Giorgi Andrea Vobarno
Gazzaroli Alberto Sabbio Chiese
Guerra Francesca Barghe*
Mei Veronica Anfo
Tosana Angelo Vobarno
Vallini Ubaldo Bione

Membri eletti del GOL
Rendena

Caola Antonio Pinzolo
Caola Carmen S. Antonio Di Mavignola
Ferrari Isolde Pinzolo*
Ferrazza Barbara Carisolo
Grassi Patrick Andrea Madonna Di Campiglio
Lorenzi Alessandro Spiazzo
Pellegrino Jessica Javre’
Sartori Andrea Caderzone Terme
Valenti Walter Madonna Di Campiglio

Membri eletti del GOL
Chiese e Bagolino

Armanini Andrea Storo
Beltrami Tommaso Darzo
Borsieri Laura Lodrone
Gambato Paola Bagolino
Passardi Dina Por
Poletti Eleonora Brione*
Tarolli Romina Castel Condino
Tonini Giusi Storo
Zanetti Samuele Ponte Caffaro*

* Nuova nomina
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La nostra squadra è organizzata in modo da con-
ciliare la presenza capillare sul territorio con l’effi-
cienza gestionale. Nelle nostre 39 filiali operano 
ogni giorno 167 consulenti, mentre negli uffici interni 
sono impiegati 99 collaboratori.

La Cassa Rurale si impegna nella promozione di 
una cultura aziendale innovativa, sostenendo po-
litiche di uguaglianza di genere, di conciliazione 
lavoro famiglia e inclusione sociale.

La formazione assume un ruolo centrale per il per-
corso di crescita delle nostre persone: i collabo-
ratori sono coinvolti in esperienze volte a favorire 
lo sviluppo delle loro conoscenze e competenze.

I collaboratori

ore di formazione

80 ore per collaboratore

29
Contratti di telelavoro e Smart working 

31
Contratti di part time

1
Progetti di accoglienza coop. Sociale

266
collaboratori

128
donne

138
uomini

44 anni
Età media

al 30.09.2023

stage attivati

14 - 7 università e 7 superiori

17
nuove assunzioni
dal 01.10.2022 al 30.09.2023

5
uomini

30 anni
Età media

12
donne

Ogni anno ospitiamo giovani studenti che deci-
dono di attivare un percorso di stage in Cassa 
Rurale.
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Essere Socio
Essere soci significa far parte di un sistema di cui 
si condividono i valori e gli obiettivi. I soci hanno 
la possibilità di partecipare attivamente alle 
decisioni e all’orientamento de La Cassa Rurale, 
contribuendo allo sviluppo e alla promozione del 
benessere della comunità.

17.008
soci

+526
nuovi soci

-391
soci usciti

7.104
donne

270
donne

189
per decesso

9633
uomini

248
uomini

164
per mancanza 
di requisiti

271
Società

8
Società

38
Cessione quota
ad altro socio

al 30.09.2023

6.580
51-70 anni

2.906
Busa Tione

3.794
71-90 anni

4.336
Chiese - Bagolino

1.435
18-30 anni

4.461
Val Rendena

211
> 90 anni

2.904
Paganella
Giudicarie Esteriori

ETÀ TERRITORIO4.717
31-51 anni

2.401 
Valsabbia

dal 01.10.2022 al 30.09.2023 dal 01.10.2022 al 30.09.2023
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Le Buone Azioni
per la crescita
del nostro territorio
Le nostre “Buone Azioni” si concretizzano in iniziative concrete che hanno l’obiettivo di:

Nelle prossime pagine sono descritte le “Buone Azioni” promosse nell’ultimo anno
da La Cassa Rurale, con indicazione degli obiettivi, del coinvolgimento
e dell’impatto generato da ognuna.

Coinvolgere
le nostre comunità

Promuovere
la formazione

Incentivare 
esperienze 

all’estero e in Italia 

Sostenere
il volontariato

Collaborare
con gli enti

del territorio
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Perché La Cassa Rurale promuove
Le Buone Azioni per la crescita
del nostro territorio?
Statuto Sociale Articolo 2. – Princìpi Ispiratori

2.1.
Nell’esercizio della sua attività,
la Società si ispira ai principi
cooperativi della mutualità
senza fini di speculazione privata.

Essa ha lo scopo di favorire i soci cooperatori, e gli 
appartenenti alle comunità locali nelle operazioni 
e nei servizi di banca, perseguendo il migliora-
mento delle condizioni morali, culturali ed econo-
miche degli stessi e promuovendo lo sviluppo del-
la cooperazione e l’educazione al risparmio e 
alla previdenza nonché la coesione sociale e la 
crescita responsabile e sostenibile del territo-
rio nel quale opera. 

2.2.
La Società si distingue per il proprio 
orientamento sociale e per
la scelta di costruire
il bene comune.

È altresì impegnata ad agire in coerenza con la 
Carta dei Valori del Credito Cooperativo e a ren-
dere effettive forme adeguate di democrazia eco-
nomico-finanziaria e lo scambio mutualistico tra 
i Soci Cooperatori nonché la partecipazione degli 
stessi alla vita sociale.



Coinvolgere
le nostre comunità

Le Buone Azioni
per
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La Cassa dei Bambini
La giornata ludico-educativa riservata ai figli e ai nipoti dei soci che ruota intorno al “Gioco del 
soldino”: partecipando ad alcuni laboratori e giochi i bambini guadagnano dei soldini, che possono 
successivamente spendere per partecipare ad altre attività organizzate all’interno dell’evento.

Obiettivo
Offrire una giornata di condivisione per le famiglie e introdurre i bambini
al tema del risparmio.

Lago di Roncone
Sabato 9 settembre 2023 

500 bambini
coinvolti 

20 attività, giochi e laboratori organizzati 
per permettere ai bambini di scoprire i loro 
talenti sportivi, artistici e manuali

Coinvolte 22 associazioni ed enti del territorio
Distretto Famiglia Valle del Chiese, Brenta Volley, Chiese Nuoto, Fantasy Dance, Associazione culturale El Flèr, Bande Musicali del Chiese,

Eridio Bocce, Majorette polvere di stelle, Team Volley C8 e Pool Calcistico del Chiese, Pro Loco di Bondo, Breguzzo, Lardaro e Roncone, Carabinieri
in Congedo della Valle del Chiese, Vigili Volontari del Fuoco di Roncone e Croce Rossa Valle del Chiese, Centro Narciso Piscina Idrogym,

Fattoria Esperienziale La Mirtilla, Parco Divertimenti Il Villaggino, Centro di Equitazione Mountain Ride, Alpinismo Giovanile SAT Valle del Chiese

 La partecipazione è gratuita per tutti i figli e nipoti di soci.
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Prendiilvolo Day
La giornata formativo-ricreativa che ogni anno riserviamo ai giovani tra i 18 e i 32 anni residenti
nel nostro territorio.

Obiettivo
Proporre un’occasione di confronto tra i ragazzi e dare loro l’opportunità di 
partecipare ad attività che possano essere da stimolo per lo sviluppo delle loro 
competenze personali e professionali.

Gargnano, Lago di Garda
Sabato 1 ottobre 2022 

95 giovani
coinvolti

Attività velica in team 
per stimolare lo sviluppo delle competenze 
relazionali ed organizzative dei partecipanti.

La partecipazione è gratuita ed i soci e i clienti figli di soci
hanno priorità di partecipazione.

Attività formativa
di orientamento
e sviluppo della leadership ispirata alle “7 habits 
of highly effective people” di Frankley Covey
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Passaggiando
Uscite organizzate la cui partecipazione è riservata
ai soci presenti all’Assemblea Generale.

Obiettivo
Creare occasioni di incontro per i soci 
che vivono in territori geograficamente 
distanti, permettere loro di scoprire luoghi di 
interesse paesaggistico, storico e culturale, 
favorendo al contempo il turismo locale.

La partecipazione è gratuita per i soci presenti all’Assemblea Generale i quali possono por-
tare con sé un accompagnatore a fronte del pagamento di una quota simbolica.

Lago di Garda
e Vittoriale

Sabato 17 giugno 2023

Dolomiti di Brenta:
dal Grostè al Tuckett 

Sabato 8 luglio 2023

Bergamo: Città Bassa
& Città Alta

Sabato 24 giugno 2023

Brescia: Museo Archeologico 
E Museo Di Santa Giulia

Sabato 23 settembre 2023 

Villaggio Crespi D’Adda
& Bergamo Città Alta

Sabato 14 ottobre 2023 

Brescia
e il suo Castello

Sabato 28 ottobre 2023

603 soci
coinvolti

Ogni uscita prevede l’organizzazione di visite guidate e alcune mete sono state scelte
per far conoscere ai nostri soci Bergamo e Brescia Capitali della Cultura 2023!
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Auditorium 
Istituto Guetti, 
Tione di Trento
Martedì 29 novembre 

Paladolomiti,
Pinzolo
Venerdì 2 dicembre 

Sala Congressi,
Molveno
Sabato 3 dicembre 

Cinema Teatro
La Rocca
Sabbio Chiese
Martedì 6 dicembre

Centro 
Polifunzionale 
Condino
Mercoledì 7 dicembre

La Cassa Live
La rassegna autunnale di eventi per presentare il Bilancio Sociale con ospiti di spicco
del panorama nazionale.

Obiettivo
Informare i soci riguardo le iniziative che la nostra Cassa Rurale ha promosso 
nell’ultimo anno a favore dei soci, delle associazioni, dei giovani e del territorio e 
portare alcuni spunti di riflessione alle nostre comunità.

L’evento è rivolto ai soci, che possono invitare un loro
accompagnatore. La partecipazione è gratuita.

1.200 soci
coinvolti

3 ospiti d’eccezione
Luca Mercalli, Leonardo Manera, 
Giovanni Galli

5 serate
nel 2022:



Le Buone Azioni per la crescita del nostro territorio22

Proiezione
“Edith, una ballerina all’inferno”
Un film ispirato ad una storia vera che racconta le vicende di Edith, una ragazza deportata
ad Auschwitz.

Obiettivo
Stimolare riflessioni sul senso e sul valore della comunità, tra cui la giustizia, 
l’uguaglianza e il rispetto dei diritti umani.

1 proiezione aperta
a tutta la popolazione all’Auditorium dell’Istituto 
Guetti di Tione venerdì 10 febbraio 2023

2 proiezioni riservate
agli studenti dell’Istituto Guetti di Tione
sabato 11 febbraio 2023

1.000 persone
coinvolte

La partecipazione è gratuita.



Coinvolgere
le nostre comunità

3.396
persone coinvolte

e
€ 152.368
investiti per



Promuovere
la formazione

Le Buone Azioni
per
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Incentivi per lo studio
di una lingua straniera
Borse di studio per giovani soci e figli di soci che hanno frequentato un corso di lingua straniera, 
partecipato al programma Erasmus o trascorso un anno di scuola superiore all’estero.

Obiettivo
Stimolare l’apprendimento delle lingue straniere nei giovani per dare qualità al loro 
futuro lavorativo, per viaggiare, conoscere nuove culture e stringere nuove amicizie.

LINGUA STUDIATA

4 SPAGNOLO

8 TEDESCO

1 GIAPPONESE

1 RUSSO

1 TURCO60 INGLESE

2 FRANCESE

Corso in Italia 

10 assegnatari
€ 82 importo medio incentivo

Corso on line 

6 assegnatari
€ 97 importo medio incentivo

Corso all’estero

31 assegnatari
€ 292 importo medio incentivo

Erasmus o 4^ anno all’ estero 

30 assegnatari
€ 800 importo medio incentivo

77
giovani

assegnatari
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InEnglish
Corsi di inglese online per bambini, ragazzi e adulti di ogni età tenuti dai docenti madrelingua 
della Bournemouth School of English.

Obiettivo
Favorire l’apprendimento della lingua più diffusa a livello mondiale e sostenere tutti 
coloro che intendono migliorare il proprio inglese per motivi di lavoro, per la propria 
formazione personale o per viaggiare.

25 Corsi online
per ragazzi
+16 anni e adulti
organizzati tra gennaio e settembre 2023

5 Corsi online
per bambini e ragazzi 
dagli 8 ai 15 anni
organizzati tra luglio e settembre 2023

La Cassa Rurale ha sostenuto parte del costo di iscrizione per conto di soci e figli dei soci 
abbattendo il 60% della quota per gli adulti e il 70% per i bambini e ragazzi.

111 persone
coinvolte

Tony, l’insegnante della Bournemouth School
of English che tiene i nostri corsi online.
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La Cassa Rurale entra in aula
Durante l’anno scolastico ospitiamo in Cassa Rurale e incontriamo in aula gli studenti
di alcune classi delle scuole del nostro territorio.

Obiettivo
Incontrare e dialogare con i giovani, far conoscere loro le dinamiche interne di 
un’organizzazione aziendale e trasmettere alcune nozioni di educazione finanziaria.

13 studenti della classe 4°
del percorsoin Amministrazione 
Finanza e Marketing dell’Istituto 

Polivalente Perlasca di Idro
Venerdì 21 aprile 2023 

12 studenti della classe 5°
del Corso annuale per l’Esame di Stato 

di Istruzione Professionale (CAPES)
alla C.F.P. UPT di Tione

Venerdì 26 maggio 2023 

78 studenti delle classi 2°
della Scuola Secondaria di Primo 

Grado I.C. Giudicarie Esteriori
plesso di Ponte Arche

Venerdì 24 febbraio 2023

208 studenti
coinvolti

15 studenti della classe 5°
del percorso in Amministrazione
Finanza e Marketing dell’Istituto

Polivalente Perlasca di Idro
Giovedì 27 aprile 2023 

90 studenti delle classi 3°
della Scuola Secondaria di Primo 

Grado I.C. Val Rendena plessi
di Pinzolo, Spiazzo e Campiglio

Mercoledì 8 marzo 2023
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InBusiness.com
Percorso formativo per commercianti (settore abbigliamento, gioielleria, profumeria,
negozi al dettaglio…) e professionisti beauty & wellness.

Obiettivo
Supportare la crescita del tessuto imprenditoriale del settore commercio favorendo 
l’acquisizione di nuove competenze, stimolando l’innovazione nell’approccio al cliente 
con nuovi servizi e nuove modalità di proposta al mercato e condividendo esperienze 
imprenditoriali di valore che possano fungere da stimolo.

Visita all’atelier di BETTYCONCEPT, una sartoria di Brescia che 
realizza capi su misura, completamente a mano, eco-sostenibili 
per tutte le donne e che ha colto al balzo la sfida dell’online, 
offrendo consulenze personalizzate e servizi sartoriali a distanza, 
garantendo ai clienti qualità, velocità, flessibilità e cura.

La Cassa Rurale ha sostenuto parte del costo di iscrizione per conto di soci
e clienti abbattendo il 76% della quota per i soci e il 50% per i clienti.

6 incontri in aula: 
• Gestione del business e del cliente
• Social Media Marketing
 e comunicazione strategica 
• Gestione economico-finanziaria dell’azienda.

19 imprenditori
coinvolti

9 tutoraggi individuali

Pieve di Bono
tra gennaio e marzo 2023

1 visita aziendale
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Associazione in formazione
Percorsi formativi rivolti ai volontari delle associazioni che operano sul nostro territorio. 

Obiettivo
Accrescere le competenze delle persone impegnate a servizio delle nostre comunità 
per dare loro l’opportunità di conoscere nuovi strumenti, approfondire aspetti che 
possono agevolare lo svolgimento di alcune attività e sostenere la motivazione dei 
volontari.

La partecipazione ai corsi è completamente gratuita.

128 volontari
coinvolti

98 associazioni
coinvolte

Online
tra marzo e maggio 2023

• Terzo settore: situazione attuale
 e prospettive future

• A.A.A. Motivazione
 e partecipazione cercasi!

• Il rendiconto per cassa per gli ETS

• Canva: creare volantini, manifesti
 e grafiche per i social

• Crea video
 per la tua associazione

• Sicurezza negli eventi per
 le associazioni trentine

• Sicurezza negli eventi per
 le associazioni bresciane

• HACCP

• Tenuta dei registri
 e dei libri sociali

• 5 x mille

• Attivare e coinvolgere
 una comunità che cresce

• Assicurare i volontari

12 PERCORSI FORMATIVI
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Sportello di orientamento
L’iniziativa che offre ai giovani fino ai 30 anni la possibilità di richiedere un incontro individuale
in filiale oppure online con i nostri consulenti esperti in orientamento scolastico e lavorativo.

Obiettivo
Supportare i giovani nelle scelte scolastiche e di carriera, nella preparazione del 
curriculum vitae o di un colloquio di lavoro e sostenerli nella realizzazione del loro 
progetto professionale.

La partecipazione allo sportello è completamente gratuita.

supporto nelle
scelte scolastiche

preparare l’ingresso 
al mondo del lavoro

colloquio di 1ora 
online o in Cassa Rurale

44 giovani
coinvolti
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Inizia la scuola!
Un pensiero per tutti i bambini del nostro territorio che iniziano la prima elementare:
una Box Letteraria contenente un libro, un segnalibro, dei gessetti e una stampa da colorare.

Obiettivo
Promuovere la lettura e l’interesse per i libri, incoraggiare la creatività e l’espressione 
artistica dei più piccoli.

1.055 bambini
coinvolti

68 scuole
coinvolte



Promuovere
la formazione

1.642
persone coinvolte

e
€ 70.784
investiti per



Incentivare esperienze
all’estero e in Italia

Le Buone Azioni
per
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InEurope
L’iniziativa con cui La Cassa Rurale promuove tra i giovani gli scambi giovanili, i corsi di formazione 
e le esperienze di volontariato internazionale proposti dal programma Erasmus Plus.

Obiettivo
Offrire ai giovani l’opportunità di viaggiare, conoscere altre culture, apprendere una 
lingua straniera e agevolarli nello sviluppo di competenze personali e relazionali 
utili alla loro futura carriera lavorativa.

22 partecipanti
età media 20 anni

45 progetti promossi
tramite il sito www.prendiilvolo.it,
la pagina Instagram e Facebook
@Prendiilvolo.

La partecipazione è gratuita. Le spese di progettazione, orientamento e invio della domanda 
di partecipazione all’UE sono interamente sostenute dalla Cassa Rurale. Viaggio, vitto,
alloggio e le attività previste dal progetto sono finanziati dall’Unione Europea.

•2 corsi di formazione
•15 scambi giovanili
•5 esperienze di volontariato
  internazionale 3 Finlandia

1 Grecia
1 Lituania
8 Paesi Bassi

2 Polonia
1 Romania

3 Slovacchia
3 Spagna

Paesi visitati
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29 partecipanti

Turni disponibili
•1-15 luglio 2023
•15-29 luglio 2023

Casa Christchurch
Christchurch è una delle mete dei soggiorni linguistici all’estero estivi per i giovani dai 13 anni ai 27 
anni. L’iniziativa prevede due settimane in un college internazionale, lezioni di inglese al mattino e 
attività ed escursioni organizzate il pomeriggio.

Obiettivo
Offrire ai giovani l’opportunità di immergersi in una cultura diversa, migliorare le loro 
competenze linguistiche e acquisire nuove prospettive, parlando e interagendo con 
ragazzi provenienti da tutto il mondo.

La Cassa Rurale ha sostenuto parte del costo di iscrizione dei 29 figli di soci partecipanti,
abbattendo del 40% la quota di partecipazione.

I really liked this experience because in addition to me-
eting new people and visiting places I’ve never seen be-
fore, it made me grow as a person and also helped me 
improve my language. I will remember this experience 
forever, as a memory full of happiness.
Viola Dagani -14 anni di Ponte Caffaro
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Casa Bournemouth
Il soggiorno linguistico di due settimane per i giovani tra i 16 e i 17 anni. È previsto l’alloggio
in famiglia, lezioni di inglese al mattino ed escursioni organizzate il pomeriggio.

Obiettivo
Proporre ai ragazzi un’esperienza fuori casa che possa responsabilizzarli, contribuire 
alla loro crescita personale ed incoraggiarli nello sviluppo di nuove competenze 
linguistiche.

La Cassa Rurale ha sostenuto parte del costo di iscrizione dei 20 figli di soci partecipanti,
abbattendo del 40% la quota di partecipazione.

23 partecipanti

Turni disponibili
•1-15 luglio 2023
•15-29 luglio 2023

Un’esperienza unica e indimenticabile: ho avuto la pos-
sibilità di conoscere nuove persone, ho potuto miglio-
rare il mio inglese attraverso le lezioni e l’alloggio in fa-
miglia. Ho trovato tutte le attività proposte ottime per 
divertirsi con gli amici e fare nuove conoscenze. Sicura-
mente un’esperienza che rifarei.
Arianna Togni – 17 anni di Pieve di Bono Prezzo
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Casa Monaco
Viaggio studio di due settimane a Monaco per i giovani tra i 14 e i 17 anni. È previsto l’alloggio
in college, lezioni di tedesco al mattino ed escursioni organizzate il pomeriggio.

Obiettivo
Consentire ai ragazzi di conoscere la cultura tedesca, lavorare sulla loro autonomia 
personale e instaurare contatti internazionali con gli altri ragazzi frequentanti il college.

La Cassa Rurale ha sostenuto parte del costo di iscrizione degli 8 figli di soci partecipanti,
abbattendo del 40% la quota di partecipazione.

9 partecipanti

Turno disponibile
•6-19 agosto 2023

Tutti noi vorremmo aver la possibilità di ripetere questa 
esperienza l’anno prossimo, per questo ringraziamo la 
Cassa Rurale per aver finanziato e reso possibile questo 
progetto.
Cristiana Poehl, Greta Ferretti, Anna Foresti Galliani, 
Thomas Bonenti, Linda Bugna, Cinzia Zito, Emma 
Tardivo, Gloria Sofia Luchesa e Ernesto Favoroso
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English Summer Camp
e Deutsches Sommer Camp
Campi estivi per bambini e ragazzi dai 9 ai 14 anni con esperienze formative, lezioni, laboratori, 
attività sportive ed escursioni finalizzati all’apprendimento delle lingue inglese e tedesca. L’iniziativa 
si svolge a Tre Ville (TN) presso Casa Natura Villa Santi.

Obiettivo
Proporre un’esperienza educativa e divertente per i più piccoli, che favorisca
lo sviluppo delle loro competenze linguistiche e relazionali.

32
partecipanti

La Cassa Rurale ha sostenuto parte del costo di iscrizione dei 31 figli di soci partecipanti,
abbattendo del 40% la quota di partecipazione.



Incentivare esperienze
all’estero e in Italia

115
persone coinvolte

e
€ 70.673
investiti per



Sostenere
il volontariato

Le Buone Azioni
per
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Bando attività annuale
Il bando con cui le associazioni e gli enti senza scopo di lucro del territorio
possono richiedere un sostegno per l’attività ordinaria programmata per l’anno in corso. 

Obiettivo
Valorizzare il ruolo fondamentale del volontariato e sostenere le attività, i progetti 
e le iniziative che contribuiscono al benessere sociale, culturale, ambientale e 
economico delle nostre comunità.

15%
Promozione del territorio
e delle realtà economiche

27%
Cultura, attività
di formazione
e ricerca

15%
attività Socio
Assistenziale

43%
Sport, tempo libero,
aggregazione

Attività 
proposte dalle 

associazioni 
beneficiarie

271Richieste in domanda semplificata - € 250 contributo fisso
267 Richieste in domanda ordinaria - € 1.105 contributo medio

538 associazioni
sostenute nel 2023
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Bando investimenti materiali
Il bando con cui le associazioni e gli enti senza scopo di lucro del territorio
possono richiedere un sostegno per interventi di carattere straordinario quali opere di tutela
e valorizzazione del patrimonio artistico, storico ed ambientale, costruzione, valorizzazione
e ristrutturazione di edifici e acquisto di materiali, attrezzature e automezzi.

Obiettivo
Collaborare alla custodia del patrimonio locale e consentire ai volontari di svolgere 
al meglio il proprio operato con attrezzature adeguate e al passo con i tempi.

28 Acquisto attrezzatura

4 Ristrutturazione

4 Acquisto automezzo

36 associazioni
sostenute nel 2023

Contributo medio€ 2.884 
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Bando progetti formativi, 
culturali e sociali
Il bando con cui le associazioni e gli enti senza scopo di lucro del territorio possono richiedere 
un sostegno per progetti di carattere straordinario in ambito formativo - culturale, come percorsi 
formativi, attività educative ed iniziative culturali nei settori delle arti visive, musica, cinema,
storia e cultura locale, e in ambito sociale con iniziative a favore di persone bisognose
o svantaggiate e relative alla conciliazione dei tempi lavoro-famiglia.

Obiettivo
Stimolare risposte nuove, originali e inedite ai bisogni emergenti del nostro territorio 
e sostenere la crescita culturale delle nostre comunità.

Contributo medio€ 3.733 

5
progetti sociali

22 
progetti formativo-culturali

27 associazioni
sostenute nel 2023
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Sostenere
il volontariato

601
associazioni

e
€ 567.405
investiti per



Collaborare con
gli enti del territorio

Le Buone Azioni
per
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Obiettivo
Lavorare in una concezione di sistema integrato, mettendo in gioco la responsabilità 
sociale degli attori sul territorio nella promozione di opportunità per i giovani e di 
supporto nelle loro scelte personali e di carriera.

15 Istituti coinvolti
 IC Bagolino, IC Vestone, IC Sabbio Chiese, IC 

Vobarno, IC Villanuova e Prevalle, IC Gavardo, 
IC Val Rendena, IC Tione, IC Giudicarie Esteriori, 
IC del Chiese

 48 classi scuola primaria
 54 classi scuole medie

 Istituto Guetti di Tione, CFP ENAIP Tione, Istituto 
Perlasca di Idro e Vobarno, SCAR di Roè 
Volcano, CFP Zanardelli di Villanuova

 37 classi scuole superiori

L’iniziativa è realizzata in collaborazione con la Comunità delle Giudicarie
e la Comunità Montana di Vallesabbia. L’adesione degli Istituti scolastici è gratuita.

Progetto Orientamento
nelle scuole
Percorsi formativi, laboratori e incontri con gli imprenditori organizzati nelle scuole primarie, 
nelle scuole secondarie di primo grado e negli istituti superiori e professionali del territorio con il 
supporto di esperti in orientamento scolastico e lavorativo.
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Accreditamento Erasmus+

per gli istituti Perlasca e Guetti
La Cassa Rurale stimola e supporta l’accreditamento al programma Erasmus Plus, che consente
agli istituti scolastici di accedere ai progetti di mobilità internazionale finanziati dall’Unione 
Europea e di partecipare a programmi di scambio con altre scuole europee.

Obiettivo
Contribuire all’arricchimento dell’offerta educativa delle scuole e al miglioramento 
della qualità dell’insegnamento e dell’apprendimento, per sostenere la formazione e 
la crescita culturale degli studenti e dei docenti.

Il percorso di accreditamento svolto dal personale docente degli istituti ha preso avvio su 
stimolo de La Cassa Rurale, che ha sostenuto per conto degli Istituti le spese di elaborazione 
del Piano Erasmus e l’invio della richiesta di accreditamento all’Unione Europea.

L’Istituto Guetti
di Tione ha deciso di intraprendere questo 
percorso ed ha inoltrato richiesta di 
accreditamento ad ottobre 2023.

L’Istituto Polivalente 
Perlasca
di Idro e Vobarno, con comunicazione ufficiale 
dell’Agenzia Indire, ha ottenuto l’accreditamento 
del programma europeo Erasmus Plus fino al 
2027.
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Obiettivo
Dare a tutti la possibilità di accedere ad opportunità e servizi che richiedono 
conoscenze e strumenti digitali, favorendo al contempo lo scambio intergenerazionale 
e avvicinando i residenti alle strutture per anziani.

Il progetto è frutto della collaborazione tra La Cassa Rurale, la Comunità delle Giudicarie, 
il Centro MeTe e la Cooperativa Sociale Lavoro. La partecipazione è gratuita e l’impegno 
dei giovani tutor digitali è ricompensato.

Sportello Diventa Digitale
Incontri di formazione individuale attivati nelle residenze per anziani e rivolti a tutti coloro
che vogliono imparare ad utilizzare smartphone, tablet e computer.

65 adulti coinvolti
media 72 anni

8 giovani tutor
coinvolti

3 strutture coinvolte:
Casa di Riposo “Rosa dei Venti”
Borgo Chiese Tn 

Casa di Riposo “Padre Odone Nicolini”
Pieve di Bono Tn 

Casa di Riposo “Villa San Lorenzo”
Storo Tn
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Obiettivo
Trasmettere ai giovani il valore dell’impegno, l’importanza di rispettare i beni 
comuni, la ricchezza dello scambio intergenerazionale, promuovendo una gestione 
attiva del tempo estivo dei ragazzi e una migliore conoscenza del territorio.

L’iniziativa è stata realizzata in collaborazione con la Fondazione don Lorenzo Guetti, 
la Cooperativa Sociale AREA, il BIM del Chiese, il BIM del Sarca,  il Distretto Famiglia 
Giudicarie Esteriori, la Comunità Montana di Vallesabbia, SAE Vallesabbia, la Comunità 
delle Regole Spinale-Manez.

Ci sto? Affare fatica!
Il progetto nazionale di cittadinanza attiva che, grazie il sostegno della nostra Cassa Rurale, viene
attivato durante l’estate nel nostro territorio coinvolgendo i giovani tra i 14 e i 18 anni e tutor “senior”.

320 giovani
I giovani sono stati ricompensati con un “Buono 
Fatica” del valore di 50 euro da spendere nelle 
attività commerciali locali. Anche ai tutor è stato 
riconosciuto un “Buono Fatica” di 100 euro.

20 comuni coinvolti
TN
Bleggio Superiore, Borgo Chiese, Comano 
Terme, Fiavè, Pieve di Bono-Prezzo,
San Lorenzo Dorsino, Sella Giudicarie, Spiazzo, 
Stenico, Storo, Tre Ville e Valdaone

BS 
Mura, Odolo, Preseglie, Provaglio, Roè Volciano, 
Vestone, Villanuova sul Clisi e Vobarno



Le Buone Azioni per la crescita del nostro territorio50

Obiettivo
Avvicinare i più piccoli allo sport, in particolare allo sci, e sostenere lo sforzo 
organizzativo delle associazioni del territorio che gestiscono attività di interesse 
sovra territoriale.

Bimbi in pista
La Cassa Rurale omaggia i figli e i nipoti dei Soci fino a 14 anni di uno skipass giornaliero valido 
per accedere al Campo Primi Passi o alla Pista da sci del Centro sci Bolbeno Borgo Lares.

L’iniziativa è stata realizzata in collaborazione con la Pro Loco di Bolbeno.

274 bambini
coinvolti
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Bando Territoriale Valle Sabbia
Il bando promosso da Fondazione della Comunità Bresciana e Comunità Montana
Valle Sabbia grazie alle risorse donate da enti, aziende e privati – tra cui La Cassa Rurale –
e raddoppiate da Fondazione Cariplo.

Obiettivo
Sostenere le organizzazioni non profit del territorio valsabbino finanziando progetti di 
crescita e sviluppo civile, culturale, sociale, sanitario, economico e di tutela ambientale.

16 associazioni
sostenute

L’iniziativa è stata realizzata in collaborazione con la Fondazione
della Comunità Bresciana.



Collaborare con
gli enti del territorio

52
collaborazioni

e
€ 65.814
investiti per



Fondata sul bene comune
Adamello Giudicarie Valsabbia Paganella

BIL ANCIO SOCIALE
OT TOBRE 2022 – SET TEMBRE 2023

Le Buone Azioni
per la crescita
del nostro territorio

 

AGNOSINE
Via Marconi, 10/C 
Tel. 0465 896820 
agnosine@lacassarurale.it 

ANDALO
Piazza Dolomiti, 4 
Tel. 0465 896801 
andalo@lacassarurale.it 

BAGOLINO
Piazza Marconi, 4/B  
Tel. 0465 896812 
bagolino@lacassarurale.it 

BREGUZZO
Via Roma, 186 
Tel. 0465 896836 
breguzzo@lacassarurale.it 

CARISOLO
Via G. Garibaldi, 8 
Tel. 0465 896828 
carisolo@lacassarurale.it 

CAVEDAGO
Via alla Croce, 8  
Tel. 0465 896804 
cavedago@lacassarurale.it 

CONDINO
Via Roma, 39 
Tel. 0465 896840 
condino@lacassarurale.it

DAONE
Via Orti, 21  
Tel. 0465 896839 
daone@lacassarurale.it 

DARZO
Via T. C. Marini, 33
Tel. 0465 896810 
darzo@lacassarurale.it 

FAI
DELLA
PAGANELLA
Piazza Italia Unita, 8 
Tel. 0465 896803
faidellapaganella@
lacassarurale.it

GAVARDO
Piazza Aldo Moro, 8
Tel. 0465 896842 
gavardo@lacassarurale.it 

GIUSTINO
Via Presanella, 25 
Tel. 0465 896830 
giustino@lacassarurale.it 

JAVRÈ
Piazza Manzoni, 1
Tel. 0465 896833 
javre@lacassarurale.it 

LAVENONE
Via Nazionale, 125
Tel. 0465 896813
lavenone@lacassarurale.it 

MADONNA
DI CAMPIGLIO
Via Vallesinella, 8
Tel. 0465 896826
campiglio@lacassarurale.it 

MEZZOLOMBARDO
Piazza Pio XII, 5 
Tel. 0465 896808 
mezzolombardo@lacassarurale.it 

MOLVENO
Piazza Scuole, 2/B 
Tel. 0465 896802 
molveno@lacassarurale.it 

NOZZA di VESTONE
Piazza Don Alessio
Primo cav. Leali, 1 
Tel. 0465 896814 
nozza@lacassarurale.it 

ODOLO
Via F.lli Scalvini, 3 
Tel. 0465 896821 
odolo@lacassarurale.it

PIEVE DI BONO
Via Roma, 1 
Tel. 0465 896838 
pieve@lacassarurale.it 

PINZOLO
Viale Guglielmo Marconi, 2 
Tel. 0465 896829 
pinzolo@lacassarurale.it 

PONTE ARCHE
Via Marconi, 4 
Tel. 0465 896800 
pontearche@lacassarurale.it

PONTE CAFFARO
Via Caduti, 129 
Tel. 0465 896811
pontecaffaro@lacassarurale.it

PRESEGLIE
Via XX Settembre, 2
Tel. 0465 896815
preseglie@lacassarurale.it

RAGOLI
Via Roma, 21/A
Tel 0465 896835 
ragoli@lacassarurale.it 

RONCONE
Via 3 Novembre, 1 
Tel 0465 896837 
roncone@lacassarurale.it 

SABBIO CHIESE
Via XX Settembre, 59 
Tel. 0465 896817 
sabbiochiese@lacassarurale.it

SALÒ
Via M. E. Bossi, 10 
Tel. 0465 896843
salo@lacassarurale.it

SAN LORENZO
Via per Promeghin, 3 
Tel. 0465 896805 
sanlorenzo@lacassarurale.it

SANT’ANTONIO 
di MAVIGNOLA
Viale Dolomiti di Brenta, 12 
Tel. 0465 896827
mavignola@lacassarurale.it

SAONE
Via IV Novembre, 16 
Tel. 0465 896822 
saone@lacassarurale.it 

SPIAZZO
Via San Vigilio, 72 
Tel. 0465 896832 
spiazzo@lacassarurale.it 

STENICO
Piazza Dante Alighieri, 3
Tel. 0465 896806 
stenico@lacassarurale.it

STORO
Via Roma, 29 
Tel. 0465 896816 
storo@lacassarurale.it

STREMBO
Piazza Cesare Righi, 1 
Tel. 0465 896831 
strembo@lacassarurale.it 

TIONE di TRENTO
Via 3 Novembre, 20 
Tel. 0465 896834 
tione@lacassarurale.it 

VALLIO TERME
Via Roma, 70/A
Tel. 0465 896844 
vallioterme@lacassarurale.it

VILLANUOVA sul CLISI
Viale Brescia, 2 
Tel. 0465 896819 
villanuova@lacassarurale.it 

VOBARNO
Via Cesare Battisti, 57 
Tel. 0465 896818 
vobarno@lacassarurale.it

Adamello Giudicarie Valsabbia Paganella

TIONE - Sede Legale: Via 3 Novembre, 20 
Direzione: Via Mons. Donato Perli, 3
Tel. 0465 896896 - info@lacassarurale.it 

www.lacassarurale.it www.prendiilvolo.it 

Fondata sul bene comune
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